LEI N° 2887/2008

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N°

2811/2007 - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

DA PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE

SALTO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

JOSE GERALDO GARCIA, Prefeito Municipal da Estancia
Turistica de Salto, Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢des que lhe
sdo conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Acrescenta o inciso X ao artigo 30 da Lei 2.811/2007,
com a seguinte redacao:

“Art. 30. Sdo competéncias da SECRETARIA DE
GOVERNO:

.....................................................................................

X - desenvolver programas de construgdo de moradias
populares ou de melhorias de condigées habitacionais e
regularizacdo de assentamentos e loteamentos.”

Art. 2°. Acrescenta o inciso VI ao artigo 31 da Lei
2.811/2007, com a seguinte redacao:

“Art. 31. Sdo estruturas subordinadas ao SECRETARIO
DE GOVERNO:

..........................................................................................

VI- Departamento de Habitac¢do.”

Art. 3°. Fica incluido no organograma da Secretaria de
Governo o Departamento de Habitagédo, alterando-se a composi¢do
prevista no ANEXO A - TABELA 2 - do artigo 31, que passa a vigorar
de acordo com o texto anexo, que passa a integrar a presente Lei.

Art. 4°. A SECAO UNICA, do CAPITULO III, do TITULO 1II, da
Lei 2.811/2007 fica acrescida do artigo 35A, com a seguinte redacgao:

. -
P ‘Nan arndne Nne cannna: [alva Vidae 7

Rua 9 de iutho n® 1053 « Vila Nnva



Prefeitura da Estancia Turistica de Salto

“Art. 35A. Sdo competéncias do Departamento de
Habitacgdo:

I - garantir suporte técnico aos programas e projetos de
construgdo de moradias populares;

II - desenvolver projetos para a harmonizagdo dos
conjuntos habitacionais populares com a estrutura urbana,
assegurando a inclusdo destes nos planos de
desenvolvimento urbano do Municipio;

IIT - implementar a regularizacdo de assentamentos e
loteamentos com fins sociais;

IV- consolidar as ac¢bes consoante as metas e diretrizes
das outras Secretarias Municipais com competéncias afins.
IV - definir diretrizes e operacionalizar a captag¢do de
recursos para financiamento da habitacdo popular, bem
como acompanhar a implantagdo dos programas de
habitagdo e de regularizagdo fundiaria;

V - avaliar dreas disponiveis para implantagdo de projetos
de habitacéo popular em face de convénios com 0rgéo

governamentais.”

Art. 5°. O ANEXO B - TABELA 1, do artigo 9°, caput e artigo
23, da Lei 2.811/2007, passa a ter a seguinte composicao:

ANEXQ B—TABELA 1 — Art.9, “caput” e art. 23
Gabinete do Prefeito - Quadro de Dire¢do e Assessoramento

Denominagéo do
Estrutura de Lotagdo emprego Quant. | Refer. | Provimento
Chefia de Gabinete Chefe de Gabinete 1 R16 Livre em comisséo
Livre em comissédo com Nivel Superior
Assistente Técnico 1 1 R11 completo
Assistente Técnico 2 2 RO8. Livre em comissdo
Assistente Administrativo | 1 RO04 Livre em comissdo
Assessoria de Comunicagdo e | Assessor 1 1 R15 Livre em comissdo com Nivel Superior
Imprensa Assessor 2 1 R13 completo em Comunicagéo
Assistente Técnico 2 3 R08 Livre em comisséo
Assessoria Especial Assessor 2 1 R13 Livre em comiss&o
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Assessoria em Tecnologia de
Informagéo

Assessor 2 1

R13

Livire em comiss8o com comprovados
conhecimentos de Tl

Quvidoria

Quvidor 1

R13

Livre em comisséo

Gabinete do Prefeito - Quadro de Empregos em Comissdo Privativos de Servidor

Denominagao da
Estrutura de Lotacdo fungéo Quant. | Refer. Provimento
Divisdo de Sistemas e
Informatica Diretor de Diviséo 1 R10 | Servidor

Art. 6°. O ANEXO B - TABELA 2, do artigo 9°, caput e artigo
37, da Lei1 2.811/2007, passara a ter a seguinte composigao:

ANEXO B - TABELA 2 - Art.9, “caput” e art. 37
Secretaria de Governo - Quadro de Direcdo e Assessoramento

Estrutura de Lotacéo Denominagéo do emprego Quant. Refer. Provimento
Chefia de Gabinete Chefe de Gabinete 1 R16 | Livre em comissdo
Assessor 1 1 R15
Livie em comissdo
Assistente Técnico 1 1 R11 Livre em comisséo com Nivel
Superior completo
Assist. Administrativo 1 R04 | Livre em comissao
Assessoria Técnico-Legislativo | Assessor Técnico Legislativo R13 | Livre em comisso com NS e
1 registro OAB
Assistente Técnico 2 1 R08 | Livre em comisséo
Departamento da Guarda Diretor de Departamento Livre em comissdo com NS e
Municipal 1 R15 | experiéncia na area
Assistente Técnico 2 1 R0O8 | Livre em comisséo
Departamento de Transito Diretor de Departamento 1 R15 Livre em comisséo com NS e
experiéncia na area
Assistente Técnico 2 1 R0O8 Livre em comiss&o
Departamento de Habitacédo Diretor de Departamento 1 R15 | Livre em Comissé&o
Assistente Técnico 2 1 R08 Livre em Comisséo
Supgwisao da Junta do Supervisor da Junta do 4. RO6. | Livre em comiss&o
Servico Militar ; Servigo Militar S KR

Secretaria de Go\?erno - Quadro de Empregkos', em Comissdo Privativos de Servidor

Estrutura de Lotagdo :Dfe,ngmihépéb da fungdo Quant. | Refer. Provimento
Divis&o de Operagbes Diretor de Divisdo 1 R10 | Servidor
Diviséo Administrativa Diretor de Divisdo 1 R10 | Servidor
Divis&o de Controle
Operacional Diretor de Diviséo 1 R10 | Servidor

Art. 7°. O artigo 53 da Lei 2.811/2007 passa a vigorar cofh a

seguinte redacao:
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“Art. 53. Sdo estruturas subordinadas ao SECRETARIO
DE ADMINISTRACAO:

I - Chefia de Gabinete:
a) Comissdo Permanente de Licitacdo
b) Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA)

II - Departamento de Desenvolvimento Administrativo
a) Divisdo de Desenvolvimento de Telecomunicagées
b) Coordenadoria Técnica de Atendimento ao Cidaddo

III - Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos
a) Servico Especializado em Segurancga e Medicina do Trabalho
(SESMT)

b) Divisdo de Recursos Humanos

c) Setor de Treinamento

d) Setor de Ingresso e Acompanhamento da Vida Funcional
e) Setor de Pagamento e Controle de Quadros

IV - Departamento de Administracdo de Recursos Materiais
a) Divisdo de Suprimentos

1. Setor de Almoxarifado

b) Divisdo de Servigos Gerais

1. Setor de Manutengdo de Frota”

Art. 8°. O ANEXO A - TABELA 4 - do artigo 53 passa a
vigorar com a redacdo prevista no Organograma anexo, o qual passa a
- fazer parte integrante da presente Lei.

Art. 9°. O ANEXO B - TABELA 4 — Art. 9°, “caput” e art. 58,
passa a vigorar com a seguinte composi¢ao:

ANEXO B — TABELA 4 - Art.9, “caput” e art. 58 _
Secretaria de Administracao - Quadro de Direcao e Assessoramento

Denominagao da’
Estrutura de Lotacao fungao Quant. | Refer. Provimento
Chefia de Gabinete Chefe de Gabinete 1 R18 | Livre em comissdo
Assistente Técnico 1 2 R11 | Livre em comissgo com Nivel Superior
completo
Assist. Administrativo 1 R04 | Livre em comisséo
Diretor de - el
Depto. Desenvolv. Administr. | Departamento 1 R15 | Livre em comissdocom NS e
experiéncia na area
Assistente Técnico 2 1 RO8 | Livre em comiss&o
Coordenador Técnico 1 R12 | Livre em comiss&o com Nivel Superior
completo
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Diretor de
Depto. Desenvolv. Rec. Hum | Departamento 1 R15 | Livre em comissdo com NS e
experiéncia na drea
Assistente Técnico 2 1 R0O8 | Livre em comissé&o
Diretor de
Depto. Administr. Rec. Mat. | Departamento 1 R15 | Livre em comissdo com experiéncia na
area )
Assistente Técnico 2 1 R08 | Livre em comisséo

Secretaria de Administracdo - Quadro de Empregos em Comissdo
Privativos de Servidor

Denominagéo da
Estrutura de Lotagdo funcdo Quant. | Refer. Provimento

Comissao Permanente Chefe de Setor 1 RO7 | Servidor
Licitagdo

Divisdo de Recursos Humanos | Diretor de Diviséo 1 R10 | Servidor
Setor de Treinamento Chefe de Setor 1 R0O7 | Servidor
Setor de Ingresso e Chefe de Setor 1 RO7

Acompanh. da Vida Funcional Servidor
Setor de Pagam. e Controle Chefe de Setor 1 RO7

Quadros Servidor
Servigo Espec. em Seguranga | Diretor de Diviséo 1 R10

e Medicina do Trabalho Servidor
Diviséo de Suprimentos Diretor de Divisédo 1 R10 | Servidor
Setor de Aimoxarifado Chefe de Setor 1 RO7 | Servidor
Divisdo de Servigos Gerais Diretor de Diviséo 1 R10 | Servidor
Setor de Manutengéo de Frota | Chefe de Setor 1 RO7 | Servidor

, Art. 10. O ANEXO B -~ TABELA 6 — Art.9, “caput” e art. 82, da
Lei 2.811/2007, passara a vigorar com a seguinte composicao:

ANEXO B -~ TABELA 6 - Art.9, “caput” e art. 82
Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Trabalho - Quadro de Direcéo e

Assessoramento
Estrutura de Lotagdo Denominagdo da fungio | Quant. | Refer. Provimento
Chefia de Gabinete Chefe de Gabinete ; 1 R16 | Livie em comisséo
‘ Assistente Técnico 1~~~ 1 R11 | Livre em comiss&o com Nivel
1 e L ) Superior completo
| Assist. Administrativo 1 RO4__| Livre em comisséio
Assessoria de Relagbes Assessor de Relagoes 1 R13 | Livre em comisséo com Nivel
Institucionais Institucionais Superior completo
- Livre em comisséo ¢/ Economia
Assessoria_Econdmica Assessor Econémico 1 R13 | ou édrea afim
Departamento de Apoio a Livre em comisséo com
Atividade Econbmica Diretor de Departamento 1 R15 | experiéncia na érea
Assistente Técnico 2 1 R08 Livre e comisséo
RO5 Livre, com capacitagéo
Atendente Chefe Procon 1 especffica na area
Atendente Chefe do PAT 1 RO5 | Livre, com capacitagéo
: especifica na drea
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Atendente Chefe do Banco do 1 RO5 | Livre, com capacitagdo

Povo especifica na drea

Atendente PAT 3 R04 | Livre, com capacitagdo
especifica na drea

Atendente Banco do Povo 1 RO4 | Livre, com capacifagdo

especifica na drea

Atendente Procon

R04

Livre,

especifica na drea

com capacitagdo

Secretaria de Desenvolvimento Economico e Trabalho - Quadro de Empregos
em Comissao Privativos de Servidor

Estrutura de Lotagao Denominacdo da fungdo Quant. Refer. Provimento
Div de Desenvolvimento do
Trabalhador Direfor de Divisédo 1 R07 | Servidor
Div de Apoio a Novos
Empreendimentos Diretor de Divisdo 1 R0O7 | Servidor

Art. 11. O artigo 89 da Lei 2.811/2007 passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 89. Sdo competéncias da SECRETARIA DE

DESENVOLVIMENTO URBANO:

I - promover o processo de planejamento integrado do

desenvolvimento urbano do Municipio;

II - promover o entrosamento com os demais 6rgdos ou

entidades de Planejamento que tenham atuacgdo ou

influéncia na area do Municipio;

III - elaborar estudos relativos a sua darea de competéncia,

em especial aqueles que visam a atualizacdo e

implantag¢do do Plano Diretor de Desenvolvimento

Integrado (PDDI), bem como aqueles afetos ao territério do

Municipio em seus aspectos ambientais e de recursos

naturais; ’

IV - zelar pela obediéncia aos diferentes instrumentos que
~ regulam o uso do temtono de Salto e seu espago urbano,
~em especial no que se refere ao’ Codlgo de Obras e

‘Edificacoes, Codigo de Posturas, leis e regulamentos

re erentes ao parcelamento, zoneamento e uso do solo, leis

de protegdo e preservagdo do ambiente natural e

construido;

V - desenvolver estudos e elaborar projetos de

remodelagdo do sistema vidrio, e dos logradouros publicos,

em comjunto com a Secretaria de Obras e Servigos

Publicos, o Departamento de Transito e com o SAAE

Ambiental;

VI - formular as diretrizes técnicas sobre obras em vias

publicas, examinando e autorizando em conjunto com o

113
Man avnBacs Man camminns Calven Vidacs 7

Rua 9 de iulho n° 1053 e Vila Nova



Prefeitura da Estancia Turistita de Salto

SAAE Ambiental, a ocupacdo e as obras nos Leitos de vias
publicas;

VII - organizar e manter atualizados os diferentes
cadastros de instalagbes e equipamentos em vias publicas,
cadastro do uso de iméveis, cadastro das obras de arte,
| da rede de iluminacdo, redes de comunicagdo e
| publicidade, bem como cadastro de logradouros e
f edificagoes.”

Art. 12. O inciso IV do artigo 93 da Lei 2.811/2007 passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 93. Sdo competéncias do DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO E PROJETOS URBANOS:
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IV - supervisionar a implanta¢do dos programas de
habitagdo e de regularizagdo fundiaria;

Art. 13. O ANEXO B - TABELA 7 — Art.9, “caput” e art 94, da
Lei 2.811/2007, passa a vigorar com a seguinte composi¢ao:

ANEXO B ~ TABELA 7 - Art.9, “caput” e art. 94
Secretaria de Desenvolvimento Urbano - Quadro de Direcdo e Assessoramento

Denominacao da
Estrutura de Lotagao funcéo Quant. | Refer. Provimento
Chefia de Gabinete Chefe de Gabinete 1 R16 | Livre em comiss&o
Assessor 1 1 R15 | Livre em Comisséo
Assistente Técnico 1 1 R11 | Livre em comisséo com Nivel Superior
completo
Assist. Administrativo 1 | RO04 |Livre em comiss&o
Departamento de Supervisédo | Diretor de 1 R15 | Livre em comisséo com experiéncia na
do Uso e Ocupacgéo do Solo | Departamento area
Assistente Técnico 2 1 RO8 | Livre em comisséo
Departamento de
Planejamento e Projetos Diretor de 1 R15 | Livre em comiss&o com experiéncia na
Urbanos Departamento érea -
Assistente Técnico 2 1 R0O8 | Livre em comissdo

Secretaria de Desenvolvimento Urbano - Quadro de Empregos em Comisséao Privativoé de
Servidor

Denominag¢ao da
Estrutura de Lotacdo funcédo Quant. | Refer. Provimento

Divis&o de Parcel. do Solo Diretor de Divis&o 1 R10 | Servidor
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Divis&o Posturas Municipais | Direfor de Divisdo 1 R10 | Servidor
Diviséo de Projetos Urbanos | Direfor de Diviséo 1 R10 | Servidor
e Habitacionais

Divisdo de Planej. Urbano Diretor de Diviséo 1 R10 | Servidor

Divis§o de Preservag&o do
Patriménio Diretor de Dijvisdo 1 R10 | Servidor

Art. 14. O ANEXO B - TABELA 13 - Art.9, “caput” e art. 162,
da Lei 2.811/2007, passa a vigorar com a seguinte composicao:

ANEXO B - TABELA 13 ~ Art.9, “caput” e art.162

Secretaria da Saude - Quadro de Diregiio e Assessoramento

Denominacgédo da .
Estrutura de Lotacdo fungéo Quant. | Refer. Provimento
Chefia de Gabinete Chefe de Gabinete 1 R16 | Livre em comissé&o
Assessor 1 1 R15 | Livre em Comisséo
Assistente Técnico 1 1 R11 | Livre em comissdo com Nivel Superior
completo
Assist. Administrativo 1 R04 | Livre em comisséo
Departamento de Diretor de 1 R15 | Livre em comissédo ¢/ NS e experiéncia
Atendimento & Saude Departamento na area
Assistente Técnico 2 1 R08 | Livre em comissédo
Coordenadoria Técnica de Coordenador Técnico 1 R12 | Livre em comissé&o c/ Nivel Superior
Programas
Departamento. de Satde Diretor de 1 R15 | Livre em comiss&o
Coletiva Departamento
Livre em comisséo ¢/ Nivel Superior,
Coordenador Técnico 1 R12 | médico sanitarista experiéncia na area

Secretaria da Saude - Quadro de Empregos em Comissdo Privativos de

Servidor
Denominagéo da ;
Estrutura de Lotagdo fungdo ; Quant. | Refer. Provimento
Centro de Zoonoses ‘ Diretor de Divisgo. | 1 R10 | Servidor
Setor de Auditoria e Controle | Chefe de Setor 1 R0O7 | Servidor
: ' Servidor com habilitagdo em Servigo
Setor de Servigco Social Chefe de Setor 1 RO7 | Social
Setor de Administragdo Chefe de Setor 1 RO7 | Servidor
Diviséo de Vigiléncia Diretor de Divis&o 1 R10° | Servidor 2
Epidemioldgica i
Divisdo de Vigilancia
Sanitaria Diretor de Divis&o 1 R10 | Servidor
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Art.15. O ANEXO A - TABELA 13 - Art. 157, organograma da
Secretaria da Saude, passa a vigorar de acordo com o texto anexo, que
passa a integrar a presente Lel.

Art. 16. Fica o Executivo Municipal autorizado a inserir no
texto original da Lei 2811/2007 as alteragOes constantes na presente
Lei.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura da Estancia Turistica de Salto
aos 13 de maio de 2008.
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JOSE GERALDO GARCIA
Prefeito Municipal
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