LEI N° 3667, PE 30 DE JUMNHO DE 2011

Altera a redagdo dos artigos 28 a 33 ¢ acrescenta o artigo 35-A na
23 2 II V5NN T

Lei n® 2 2007 - Regulamento da Guarda Civil Municipal da
Estdncia Turistica de Salto, e da outras providéncias.

Corm

OSE GERALDO GARCIA, Prefeito da Estancia Turistica de Salto, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribui¢des que Ihe sdo conlferidas por Lei,
FAZ SABER que a Camara de Vereadores aprovou ¢ cle sanciona e promulga a scguinte Lei:

Art. 1°, Os artigos 28. 29, 30, 31, 32, 33, 54 e 535, do Capitulo V da Lei n® 2.812/2007 — Regulamento da

Guarda Civil Municipal da Estancia Turistica de Salto, passam a vigorar com a seguinte redagéo:

CAPITULO VY

DAS PROMOCOES

Art. 28. A Guarda Civil Municipal da Estancia Turistica de Salto tera carreira inica, configurada

na seguinte conformidade:

1. Guardas Municipais:

a)  Guarda Civil Municipal de Terceira Classe;
b)  Guarda Civil Municipal de Segunda Classe:
¢)  Guarda Civil Municipal de Primeira Classe.
2. Graduados:

a) Guarda Civil Municipal de Classe Distinta.

o

lnspetores;
a)  Subinspetor da Guarda Civil Municipal:
h)  Inspetor da Guarda Civil Municipal;

) Inspetor Chefe da Guarda Civil Municipal.

(@

Pardgrafo unico. O Quadro de Carreira da Guarda Civil Municipal é composto de:
a)  Guarda Civil Municipal de Terceira Classe - 144 cargos - Referéncia "R4";
bj Guarda Civil Municipal de Segunda Classe - 48 cargos - Referéncia "R3";
¢/ Guarda Civil Municipai Je Prinicira Classe - 24 cargos - Referéncia "R6";
d) Guarda (v'fvi/ Municipal de Clusse Distintea - 12 cargos - Referéncia "R7";
¢j  Sub inspetor da Guarda Civil Municipal - 06 cargos - Referéncia "RS8";

1 inspetor da Guarda Civil Municipal — 03 cargos - Referéncia "R9";
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g Inspetor Chefe da Guarda Civil Municipal — 01 cargo comissionado — Referéncia
“RIS,

Art. 29. As promogdes na Guarda Civil Municipal serdo feitas para classe imediatamente superior,
observando-se a exisiéncia de vagas e a disponibilidade financeira da Administra¢do, e obedecerdo

aos seguintes critérios:
[ — Um ter¢o das vagas serdo preenchidas por Antiguidade:
Il - Dais terqos das vagas serdo preenchidas por Merecimento.

8 1% Se houver disputa por duas vagas, wma delas serd preenchida por antiguidade e a outra por

merecinento.
§ 2° Se houver disputa de apenas 1 vaga, prevalecerd o critério de merecimento

Art. 30 Para participar do processo de promogdo por merecimento o Guarda Civil Municipal

deverda preencher os critérios a seguir relacionados:

I — Para concorrer as vagas de Guarda Civil Municipal 2° classe, Guarda Civil Municipal 17 Classe
e Guarda Civil Municipal Classe Distinta, os servidores deverdo estar no efetivo exercicio do

emprego que ocupam ¢ alender aos seguintes requisitos:

a)  Ter, no minimo, 4(quatro) anos de cfetivo exercicio na classe anterior a qual ird concorrer,
computado até o dia que antecede a publicagdo do edital de abertura do processo de

promogdo;

b)  Ndo ter sofrido puni¢do administrativa nos 24 meses anteriores u data da publicagdo do edital

de abertura do processo de promocdo.

T — Para concorrer as vagas de Sub-Inspetor ¢ Inspetor da Guarda Civil Municipal, os servidores

deverdo estar no efeiivo exercicio do emprego que ocupam ¢ atender aos seguintes requisilos:
al As mesmas condicdes niencionadas na alinea b do inciso 1, deste artigo;

h)  Ter, no minimo. 2(dois) anos de efetivo exercicio na classe anterior a qual ira concorrer,

computado até o dia que antecede a publica¢do do edital de abertura do processo de promogao.

Art. 31, Para apurar « classificagdo dos candidatos no processo seletivo interno, para fins de
promogdo por merecimento, serd avaliudo criteriosamente o raciocinio, a capacidade para o

trabatho, a eficiéncia. a assiduidade, u diseiplina e honradez.
§ 1% Para avaliagdo do raciocinio, da capacidade para o trabalho ¢ a eficiéncia serdo aplicadas:

[ - Provas escritas que versardo sobre questdes relativas as disciplinas de portugués, matematica,
conhecimentos gerais e, especialmente, sobre matérias prdaticas relacionadas com as atividades da
Guarda Civil Municipal, compativel com o programa do ensino médio, totalizando 30 (trinta)

questdes. que vualerdo 02 (dois) pontos cadu wma. totalizando 60 pontos, na seguinie ordem:
a) Portugués: 10 (dez) questoes;
b) Matematica: 10 (dez) questoes:

¢) Conhecimentos gerais: 10(dez) questoes.
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11 - Teste de aptiddo fisica. que serda aplicado na forma dos anexos 1 ¢ 1l desta Lei, ao qual sera

atribuido o maximo de 40 pontos.

§ 2% Para avaliagdo da assiduidade serdo consultados os assentamentos do candidato, atribuindo-
se 03 (cinco) pontos aos obtidos na forma do paragrafo anterior, quando inexistir faltas ¢ atrasos
injustificados ao servico, verificadas nos tltimos 2 (dois) anos, anteriores ao da realizagdo do

CONCUrSO.

§ 3% Para avaliagdo da disciplina e honradez serda observada a classificagdo do comportamento do
candiduato, no iltimo dia do ano anterior, atribuindo-se pontos aos oblidos na forma do § 1° a

seguinte conformidade:

1- 06 (seis) pontos para aquele que esiiver classificado no excepcional comportamento;
{1 — 04 (quatro) pontos pare aquele gue estiver classificado no otimo comportamento;
11— 02 (dois) pontos para aquele que estiver classificado no bom comportamento.

§ 4% Do iotal de pontos apurados nos pardgrafos anteriores, outros pontos serdo acrescidos

mediante a seguinte apuiragdo:
[ — Condecoragdo por ato de bravura: 08 pontos, que serd computado para uma unica promog¢ao.
11— Conclusdo de Curso de Nivel Superior: (13 ponios.

1= Tempo de servico, exclusivainente no cargo da Guarda Municipal: 0,5 (meio ponto), para cada

ano de efetivo exercicio.

§ 5% Somente estardo aptos a promogdo por merecimento os candidatos que obtiverem, no minimo,
30% (cinguenta por cento) da soma dos pontos pussiveis de se obter na prova escrita e no teste de

aptiddo fisica.

S 6% Lnquanio os cargos de Sub-Inspetor ¢ Inspetor da Guarda Municipal ndo estiverem
devidamente  preenchidos  pelo  processo  de  promogdo,  poderd o Prefeito  Municipal
excepcionalmente nomear integrantes da Guarda Civil Municipal a partir da Classe Distinla para

ocuparem os respectivos cargos vagos, atraves de provinento em comissdo.

Art. 320 Em caso de empate no processo de promogdo por merecimento, terd preferéncia o

candidato que tiver, respectivamente:
@) O maior mimero de pontos na prova escrita;

b)  Mais tempo de carreira na respectiva classe, junto Guarda Civil Municipal, de acordo com a

Lista de Classifica¢do, seguindo a hierarquia da corporagdo;
¢ Ter concluido curso de nivel superior;

d) O maior mimero de ponics eni cursos de ireinameritos relacionados as atribui¢ées da fungdo

exercida.

Pardgrafo tinico. Para fins do disposto na alinea “d”, serao atribuidos pontos, até o limite de 10

pontos, sendo:

a) 02 (dois) pontos por curso relacionados a seguranga publica, com durag¢do minima de 10

horas;
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by Ol{unmj ponto por curso, cont dura¢do inferior & prevista no item anterior.

Are. 330 Serd promovido por antiguidade o Guarda Civil Municipal:

! — Com inais tempo de carreira na respectiva classe, junto a GCM de Salto, seguindo a hierarquia
da corporagao.

11 - Ndo tiver sofrido nenfuuma punigdo durante o periodo de 24 meses, anteriores a data da

publicagdo do edital de abertura do processo de promo¢ao;
111 — Encontrar -se colocado dentro dos limites de vagas oferecidas.

Pardgrafo tinico. Para fins de apuracdo da antiguidade serda editada, mediante Portaria do Prefeito
Municipal, a Lista de Classificagdo contendo o nome e a classifica¢do de todos os integrantes da

Guarda Civil Municipal, em suas respectivas classes, conforme hierarquia da corporagéo.

Art. 34. O processo de promogdo interna da Guarda Civil Municipal serd coordenado por uma
comissdo nomeada pelo Prefeito Municipal, aplicando-se, no que couber, as disposi¢ées contidas
na Lei n® 2.814/2007 ¢ suas alteragdes (Plano de Carreiras, Cargos e Saldrios dos Servidores
Municipais).
Aric 35 O Executivo Municipal fica ailorizado g expedir os atos necessarios a execu¢do do
processo de promogdo da Guarda Civil Municipal.

Art. 2% Fica acrescido a Lei n® 2.812/2007 o artigo 33-A, com a seguinte redagéio:

Art. 35-A. Ao Guarda Municipal que apresentar histérico de fatos concretos atinentes aos
principios de idoneidade moral, dedicacdo ao servigo, eficiéncia, disciplina, assiduidade, bravura,
o qualquer outro ato. que pela sua relevancia justifique o merecimento, seja condecorado com a
Medalha de Honra ao Mérito, que deverd ser entregue em ceriménia oficial.

Pardgrafo nnico. A condecoragdo recebidu pelo Guarda Civil Municipal devera ser registrada no
respectivo prontudrio para fins de pontuacdo no processo de promogdo, conforme o disposto no
artigo 31, § 4° inciso I desta Lei.

Art. 3°. Ficam revogadas as alineas “i” do art. 8 e “n” do art. 10 da Lei n° 2.812/2007.

Art. 4°. Os anexos VIl e X da Lei n®2.814/2007, passam a vigorar com a seguinte redagio:

ANEXO VII - QUADRO DA GUARDA CIVIiL MUNICIPAL

Classe/Denom.  © Quant | hisem | Reginite Ref. ’ Provimento Requeisito para provimento
i ) i : . 2 anos Sub-Inspetor,avaliagdo
Inspetor 03 44 Mensal + R 09 lromogdo .
i conforme. Regulamento
‘ ! §
i o T N 2 anos Classe Distinta, avaliagdo
Sub-Inspetor 05 44 Mensal ROS 1 Promogdo R
; o conforme regulamento
Cuarda ! |
o i ) . N 4 anos na 1 Classe, avaliagdo
Municipal Classe 112 44 Mensal | R1(7 Promogdo )
: conforme regulamento
Distinta i
- |
Guarda ! 5 _— -
’ . 4 anos na 2° Classe, avalia¢ao
Municipai 1¢ 24 44 Mensal R 06 Promaocdo ;
conforme regulamento
v Classe ! i
! {
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uarda
; Guarda , s o
: o . ) i . N 4 anos na 3“ Classe, avaliagdo
o Municipal 2 48 A4 Mensal R O3 Promaogdo
i | 4 -

. i i confornie regulamento
s Classe !

{ |

TR | ’
Cuarda : | | Formagdo de nivel médio, CNH para
1] ! I

- Municipal 3* 144 . U Mensal RO i Concurso auio ¢ moto, aptiddo fisica. aprovagdo
: 1
. i | Py
i Classe I | no estagio

ANEXO X - QUADRO DE

CAPREGOS ER COMISSAO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

- e Sy e e i

Classe/Denoni, | Quent. li/sem Fegime Hof l Provismeto Requisito para provimento

‘
oo s Livee . N
i v oo i P I Iniegrante da Classe Distinta,
Inspetor Chefe 01! 44 Mensal R 13 nomeagdo .
Sub-Inspetor ou Inspetor
dentre GCMs '

Art. 5°0 As despesas decorrentes da execugiio desta Lei correrao por conta de dotagdes orgamentarias

proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO
Aos 30 de Junho de 2011 —313° da Fundagdo.

.
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REGULAMENTO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SALTO
ANEXO |
TESTE DE APTIDAO FISICA

O TAF € um instrumento usado para medir e avaliar as condi¢des fisicas de um
individuo. O teste a ser aplicado deve atender a necessidade do concurso, de modo que o
individuo obtenha uma condi¢lio legal para satisfazer requisitos propostos. O TAF ¢ um
referencial tedrico, ¢ ndo deve ser considersdo como ato final de julgamento, entretanto,
possibilita informar a condicdo fisica de um iadividuo, atribuindo-lhe um valor numérico aos
resultados.

Os testes inclusos neste TAF avaliardo, especificamente, forga, resisténcia aerdbica e

velocidade

aplicade as indi

T somente poderd ser sicuo que goze das condigBes minimas de

saude, necessdrias a sua seguranga, demonstrada por atestado médico. Estardo impedidos de
serem submetidos ao TAF os individuos que estiverem em convalescenga, restricio médica ou
estiverem em periodo de gravidez ou resguardo.

Os pontos obtidos na tabela do TAF devera ser considerado dividendo do divisor

detinido 10, obtendo-se. entdo. a média [inal do TAF.

Objetivo — TAF
1. Este TAF objetiva avaliar fisicamente o funcionario, titular de cargo de carreira de
Guarda Municipal, para fins de promogéio.

3

rio a obtengdo de pelo menos 200 pontos, na

2. Para aprovagdo no TAl ¢ 1‘;0005?'

somatoria geral, bem como o {ndice minimo de 10 (dez) pontos em cada teste, nos

termos da Tabela de Teste de Aptiddo Fisica — Anexo IL

Execugdo — TAF

O TAF a ser aplicado ¢ composto pclos testes de condicionamento fisico geral e

devem ser realizados na ordem abaix¢ helecida:

a) Flexdo e extensdo de cotovelo na barra ﬂxa, obrigatorios para homens até 35 anos,
nclusive.

b) Flexdo e extensdo de cotovelos com apoio de frente sobre o solo, para homens a
partir de 36 anos, podendo optar pelo teste de flexdo e extensdo de cotovelos na
barra fixa; ¢ com flexdo de brago sobre o solo, com os joelhos sobre o banco
(banco sueco), se mulher.

¢) Resisténcia Abdominal realizada em decubito dorsal para ambos os sexos (estilo
remador).

~d) Teste de Velocidade aplicado através de corrida de 50m, para __g;nk_gps?_gﬁsws_g)_ggg, B
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e)

O

Resisténcia Aerabica verificads pela aplicagiio de corrida durante 12 minutos, para
AMbes 08 SeN0s.

uniforme para execug¢do dos testes serd o de Educagdo Fisica composto de short,

camiscta, meia e ténis.

Aplicagdo — TAF

-
a)

h)

_- serd permitido o uso de joelheira para a exccugdo do teste.

Flexdo e extensdo dos membros superiores:
Objetiva medir a for¢a de membros superiores e cintura escapular e pode ser feita
numa barra de metal ou de madeira, com aproximadamente 3 centimetros de
difimetro. A barra deve ser sulicientemente alta para permitir que fique suspenso
com extensio total dos membros superiores ¢ infcriores. Deve ser usada a
empunhadura dorsal {dorso das mdoes veltadas a face do individuo). Apos assumir
a posigdo cm Suspcnsﬁo. o Individue devera clevar seu corpo, utilizando a forga
dos membros supericres, até o seu GuUeiXo -lluapz—issar a altura da barra e retornar a
posiclo. em total suspensdo estendida. Ussa movimentagdo deverd ser rcalizada
tantas vezes quanto ao tempo de um minuto.
Para o teste com apoio (masculine), o individuo deverd apolar méos e pés no chao
e realizar a flex@io ¢ extensdo dos bragos. Lssa movimentacdo deverd ser repetida o
maximo de vezes possivel, ao tempo de um minuto.
Para o teste com apoio (feminino) no estilo banco sueco. O candidato adota a
posicdo inicial em decabito ventral, perpendicularmente ao banco sueco, com os
joelhos apoiados proximo a boirda anterior do banco succo (aproximadamente 30
c¢m de altura), o quadri! no prolongamento do corpo, sem desvios, apolando as méios
no solo, na largura dos ombros, tende como referéneia o polegar alinhado com a
lateral do ombro, com os dedos apontados para {rente. Ao sinal do avaliador inicia-
se o leste, atraves da flex@o dos cotovelos, que devera atingir uma angulagio 1gual
ou inferior a 90° (noventa graus), cstendendo-se na seqiiéneia completamente,
retornando a posi¢io micial, momento em que serd anotada uma execugdo, esse
procedimento deve ser executado repetidamente tantas vezes quanto possivel, sem
limite de tempo.
- apenas scrdo consideradas as cxecugdes corretas do exercicio, conforme o descrito
acima, sendo desprezadas. as exceucdes incorretas ou incomipletas;
- 05 cotovelos devem estar completamente estendidos para o inicio do teste, bem
como para inicio de wna nova repeticdo
- a execugdo do teste deverd ser ininterrupta, ndo sendo permitido repouso ou pausa
entre as repetigdes;
- ndo scra permitida nenhuma alteracdo da posigdo do quadril em relagdo ao

alinhamento do corpo. nem tampouco gqualquer outra forma de impulsao ou auxilio;

Salto - SP - CEP 13,

puliaiee i Bidlae B Rua 9 de Julho, 1053 - Vila Nova
322-900

Tel./Fax.: (11) 4602.5500
CNP3: 45.634.507/0001-06

WAL SatE0.SD

.aov.br



2 — Resisténcia Abdominal {estifo remador):

Objctiva medir a cficiéncia dos musculos abdominais e flexores do quadril. O
candidato adota a posicio inicial cin dectbito dorsal, com os bragos e pernas
completamente estendides no prolongamente do corpo e as mios tocando o solo até a

1

N A o3 vyt Ion v 1
cancda. AQ SNt GO avad

fader o candidelo iniciard o teste, flexionando o quadril,

alravés da muscuiatura abdominal, simultaneamente com a flexdo dos joelhos,
adotando a posicdo sentado, mantendo os bragos estendidos a frente do corpo e
paralelos ao solo. de forma que se verifique o alinhamento dos cotovelos aos joelhos,
retornando, na seqiiéneia, a posigiio inicial, momento em que serd anotada uma
execued

“sse procedimento deve ser exccutado, repetidamente, tantas vezes quanto possivel,
no tempo limite de 60 (sessenta) segundos.

- 0 teste sera iniciado por meio da voz de comando do avaliador. "Atencao!" "Ja!", e
encerrado com a voz de: "Pare!". Ao comando "Jal" aciona-se o crondmetro, ¢ aos 60

"o »y

(sessenta) sceundos dé-se a vor de "Pare!”. gquando o candidato interrompe sua
CXLCUgan:

- serdo computadas apenas s execugdes corrctas do exerciclo, conforme descrito
acima.

- 0 repouso entre 0s movimentos € permitido.

- ndo sera permitida qualquer ferma de auxilio durante o movimento (ex.: abragar ou

apolar-se nos joelhos ou na parte nosicrior das pernas, ou apolar cotovelos no solo).

3 — Velocidade:

- Objetiva medir a velocidade de deslocamento e deverd ser aplicada em pista
demarcada, com 50 metres.

4 — Resisténcia Aerobica:

- O individuo devera correr ¢/ou caminhar, sem interrupgdo, durante doze minutos,
sendo registrada a distancia total percorrida. Caso seja interrompido o teste, o
individuo devera manter-se em deslocamento caminhando.
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z_f= "“E APTIDAQ FISIC
WINICIPAL DE SALTO
- RAASC
AIETROS iDADE

50 OU MAIS
1400 46 A 50 10 PTS
1500 41A45| 10 PTS 20 PTS
1600 36 A40 | 10 PTS | 20 PTS 30 PTS
1769 21A35] 10PTS | 20PTS | 30PTS 40 PTS
1800 25 A 36| 10PTS | 20PTS | 30 PTS | 40 PTS 50 PTS
1900 21A 25| 10PTS | 20 PTS | 30 PTS | 40 PTS | 50 PTS 60 PTS
2000 ATE20 | 10PTS | 20PTS | 30PTS | 40PTS | 50PTS | 60PTS | - 70 PTS
2100 10 PTS | 20 PTS | 30 PTS | 40PTS | 50 PTS | 60 PTS | 70 PTS 80 PTS
2200 20 PTS | 30 PTS | 40 PTS | 50 PTS | 60 PTS | 70 PTS | 80 PTS 90 PTS
2300 30 PTS | 40 PTS | 50 PTS | 60 PTS | 70 PTS | 80 PTS | 90 PTS 100 PTS
2400 40 PTS | 50 PTS | 60 PTS | 70 PTS | 80 PTS | 90 PTS | 100 PTS
2500 SOPTS | 60 PTS | 70 PTS | 80 PTS | 90 PTS | 100 PTS
2600 60 PTS | 70 PTS | 80 PTS | S0 PTS | 100 PTS
2700 70 PTS | 80 PTS | 90 PTS | 100 PTS
2820 80 PTS | 90 PTS | 100 PTS
2900 90 PTS | 10G PTS
3000 100 PTS b
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TESTE DE APTIDAQ FISICA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SALTO
CORRIDA 50 METROS
AMEXOC i
TEMPO IDADE
500U MAIS -
10"25 46 A'50 10 PTS
15"00 5 41 A45) 10PTS 20 PTS
g"75 36 A40 | 10PTS | 20PTS 30 PTS
g9"50 21 A35| 10PTS | 20PTS | 30PTS 40 PTS
g9"25 25A 3G 10PTS | 20PTS | 30PTS | 40PTS 50 PTS
SR 2VA35) 10PTS | 20PTS  30PTS | 40 PTS | S0PTS 60 PTS
3"75 ATEZ0 | 10PTS | 20PTS | 30PTS | 40PTS | S0PTS | 60PTS 70 PTS
3"50 10PTS | 20P7S | 3CPTS | 40PTS { 50PTS : 60PTS | 70PTS 80 PTS
g8"25 20PTS | 30PTS | 40PTS | 50PTS | 60 PTS | 70 PTS | 80 PTS 90 PTS
8"00 30PTS | 40PTS | 50PTS | 60PTS | 70PTS | 80 PTS | 90 PTS 100 PTS
775 40PTS | 50PTS | 60 PTS | 70 PTS | 80 PTS | 90 PTS | 100 PTS
7"50 50PTS | 60PTS | 7GPTS | 80PTS | SO PTS | 100 PTS
7"25 60 PTS | 70 PTS | 80 PTS | S0 PTS | 100 PTS
700 70 PTS | 80PTS | 90 PTS | 100 PTS
6"75 80 PTS | S0 PTS | 100 PTS
6"50 90 PTS | 100 PTS
6"25 100 PTS
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AMEXC

IDADE

ABDOMINAL 50 QU MAIS -
14 46 A 50 10 PTS
16 41 A 45 10 PTS 20 PTS
18 36 A 40 10 PTS 20 PTS 30 PTS
20 31A35 10 PTS 20 PTS 30 PTS 40 PTS
22 26A30 .| 10PTS 20 PTS 30 PTS 40 PTS 50 PTS
24 ‘21A25 10 PTS 20 PTS 30 PTS 40 PTS 50 PTS 60 PTS
26 ATE 20 10 PTS 20 PTS 30 PTS 40 PTS 50 PTS 60 PTS 70 PTS
28 10 PTS 20 PTS 30 PTS 40 PTS 50 PTS 60 PTS 70 PTS 80 PTS
30 20 PTS 30 PTS 40 PTS 50 PTS 60 PTS 70 PTS 80 PTS 90 PTS
32 30 PTS 43 PTS 50 PTS 50 PTS 70 PTS 80 PTS 90 PTS 100 PTS
34 40 PTS 50 PTS 60 PTS 70 PTS 80 PTS 90 PTS 100 PTS
26 50 PTS 60 PTS 70 PTS 80 PTS 90 PTS 100 PTS
38 60 PTS 70 PTS 80 PTS 90 PTS 100 PTS
40 70PTS 80 PTS 90 PTS 100 PTS
42 80 PTS 90 PTS 100 PTS
a4 90 P1S 100 PTS
45 100 PTS

Rua 9 de Julhe, 1053 - Vila Nova
Salto - SP - CEP 13.322-900
Tel./Fax.: (11) 4602.8500

CNPJ: 46.634.507/0001-06
wwwy,salto.sp.qov.br



AMEXD

12808

BARRAS 50 OU MAIS
i 45 A50° 10 PTS
3 41 A4S 10 PTS 20 PTS
d 35 A 40 10 PTS 20 PTS 30 PTS
1 31A35 10 PTS 20 PTS 30 PTS 4Q PTS
1 26 A 30 10 PTS 20 PTS 30 PTS 40 PTS 50 PTS
1 21A 25 10 PTS 20 PTS 30 PTS 40 PTS 50 PTS 60 PTS
1 ATE20 | .10 PTS 20 PTS 30 PTS 40 PTS 50 PTS 60 PTS 70 PTS
2 10 PTS 20 PTS 30 PTS 40 PTS 50 PTS 60 PTS 70 PTS 80 PTS
3 20'PT5 30 PTS 40 PTS 50 PTS 60 PTS 70 PTS 80 PTS 90 PTS
a 30.PTS 40 PTS 50 PTS 60 PTS 70 PTS 80 PTS 90 PTS 100 PTS
5 40 PTS 50 PTS 60 PTS 70 PTS 80 PTS 90 PTS 100 PTS
6 50 PTS 60 PTS 70 PTS 80 PTS 90 PTS 100 PTS
7 60 PTS 70 PTS 80 PTS 90 PTS 100 PTS
8 70 PTS 80 PTS 90 PTS 100 PTS
9 80 PTS 90 PTS 100 PTS
10 90 PTS 100 PTS
il 100 PTS

QBS: AS IDADES ACIMA DE 36 ANGS PGDERAD OPTAR FOR FAZER BARRAS OU APOIO DE FRENTE




ANEXO i MASCULINO

iDADE

APOIO DE FRENTE 50 QU MAIS -
2 45 A 50 10 PTS
4 41A45 | 10PTS 20 PTS
& 35A40 | 10PTS 20 PTS 30 PTS
3 ) 10 PTS 20 PTS 30 PTS 40 PTS
10 20 PTS 30 PTS 40 PTS S0 PTS
12 30 PTS 40 PTS 50 PTS 60 PTS
14 . ' 40 PTS 50 PTS 60 PTS 70 PTS
156 S0 PTS 60 PTS 70 PTS 80 PTS
18 60 PTS 70 PTS 80 PTS 90 PTS
2 70 PTS 80 PTS 90 PTS 100 PTS
22 80 PTS 90 PTS | 100 PTS
24 90 PTS | 100 PTS
75 100 PTS

W

Bymbage T 3alane H Rua 9 de Julho, 1053 - Vila Nova
Saitn - SP - CEP 13.322-900

Tei.fFax.: (11) 4602.6500

CNPI: 45.534.507/0001-05
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GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SALTO.
CORRIDA 12ZMIN - FEMININO.

=Y aRH
ANEXD §

g e

METROS IDADE
41 OU MAIS
1200 36 A40| 10PTS
1300 31A35| 10PTS | 20PTS
1400 26A30| 10PTS | 20PTS | 30PTS
1500 21A25| 10PTS | 20PTS | 30PTS |  40PTS
1600 ATE20 | 10PTS | 20PTS | 30PTS | 40PTS | S5OPTS
1709 10pPTS | 2075 | 30PTS | 40PTS | 50PTS | 50PTS
1300 20PTS | 30PTS | 40PTS | S0PTS | GOPTS | 70PTS
1960 30 PTS | 40PTS | 50PTS | 60PTS | 70PTS | 80PTS
2000 40PTS | 50PTS | 60PTS | 70PTS | 80PTS | 90PTS
2100 50 PTS | 60 PTS | 70 PTS | 80PTS | 9CPTS | 100 PTS
2200 60 PTS | 70 PTS | 80 PTS | 90 PTS | 100 PTS
2200 70 PTS | 80 PTS | 90 PTS | 100 PTS
2400 80 PTS | SO PTS | 100 PTS
2520 90 PTS ! 100 PTS ;
2600 100 PTS ] |
s Sreviestg T Tl i i sl e o Rua 9 de Juiho, 1053 - Vila Nova

Salto - SP - CEP 13.322-9C0

Tel./Fax.: (11) 4602.8500
507/0001-05.
salto.sn.aov.ir
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CORRIDA 50 MTS - FEMINING

AMEXT [

TEMIFO IDADE
41 QU MAIS
11"C0 ' 36 A40| 10PTS
10"75 31A35]| 10PTS 20 PTS
10"50 26A30| 10PTS | 20 PTS 30 PTS
10"25 21A25| 10PTS | 20PTS | 30 PTS 40 PTS
10"00 ATE20 | 10PTS | 20 PTS | 30PTS | 40 PTS 50 PTS
9"75 10 PTS | 20 PTS | 30 PTS | 40 PTS | 50 PTS 60 PTS
9"50 20PTS | 30PTS | 40 PTS | 50 PTS | 60 PTS 70 PTS
9"25 30 PTS | 40 PTS | 50 PTS | 60 PTS | 70 PTS 80 PTS
9"00 40 PTS | SOPTS | 60PTS | 70PTS | 80 PTS 90 PTS
2"75 50 PTS | 60 PTS | 70PTS | 80PTS | 90PTS 100 PTS
8"50 60 PTS { 70 PTS | 80 PTS | 90 PTS | 100 PTS
8"25 76 PTS | 80 PTS | 90 PTS | 100 PTS
8"09 80 PTS | 90 PTS | 100 PTS
775 90 PTS | 100 PTS
7"50 100 PTS
G TR R g S T Neletenns B8 Rua 9 de Julho, 1053 - Vila Nova

Salto - SP - CEP 13.322-900
Tel./Fax.: (11) 4602.8500
CNPJ: 46.634.507/0001-06
www.salto.sp.gov.br



GUARDA CiViL
ABCOMIN
ABDOMINAL IDADE
| 41 OU MAIS
16 36A40| 10PTS
AE | 31A35] 10PTS | 20PTS
14 26430 10PTS | 20PTS |  30PTS
16 21A25| 10PTS | 20PTS | 30PTS | 40PTS
18 ATE20 | 10PTS | 20PTS | 30PTS | 40PTS | 50PTS
26 10 PTS | 20PTS | 30PTS | 40PTS | 50PTS | 60 PTS
22 20 PTS | 30PTS | 40PTS | 50PTS | 60PTS | 70 PTS
24 30 PTS | 40PTS | 50PTS | 60PTS | 70PTS | 80 PTS
26 40 PTS | S0PTS | 60PTS | 70PTS | 80PTS | 90PTS
28 SOPTS | 60PTS | 70PTS | 8CPTS | 90PTS | 100 PTS
30 60 PTS | 70 PTS | 80 PTS | 90 PTS | 100 PTS
32 70PTS | 8OPTS | 90 PTS | 100 PTS
34 80 PTS | 90 PTS | 100 PTS
36 90 PTS | 100 PTS
38 100 PTS

Rua S de Julho, 1053 - Vila Nove

Salte - SP - CEP 13.322-900
Tel./Fax.: (11) 4602.850

CNP3: 46.634.507)0001-06
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FEMININO

410U MAIS
36'A 40 10 PTS
31A35| 10PTS 20 PTS
256A30| 10PTS | 20PTS 30 PTS
21A 251 10PTS 20 PTS | 30PTS 40 PTS
ATE20 | 10 PTS | 20 PTS | 30PTS | 40 PTS 50 PTS
10 PTS | 20 PTS | 30 PTS | 40 PTS | 50 PTS 60 PTS
20 PTS | 30PTS | 40PTS | 50 PTS | 60 PTS 70 PTS
309TS | 40 PTS | SOPTS | 50PTS | 70 PTS 80 PTS
4G PTS | 50 PTS , 50 PTS | 70 PTS | 80 PTS 90 PTS
SOPT5 { 60PTS | 70PTS | 80 PTS | 90 PTS 100 PTS
60 PTS | 70 PTS | 80 PTS | 90 PTS | 100 PTS
70 PTS | 80PTS | 90 PTS | 100 PTS
80 PTS | 90 PTS | 100 PTS
S0 PTS | 100 PTS
100 PTS

2ua 2 de Julho, 1053 - Vila Nova
Saito - SP - CEP 13.322-S00
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