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LEI M2 3228 de 08 de Novembro de 2013

“Dispée sobre as Diretrizes a serem observadas pars .
elaboragdo da Lei Orgamentdria para exercicio de 2074 ¢ <.
outras providéncios”.

0 PREFEITO DO MUNICIP30 DE SALTO, fago saber que a Camara Municipal aprovou € er: sann
@ promuigo a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 19 - Ficam estabelecidas, para a elaberagioe do Orgamento do Municipis, relative ao exercict
financeiro de 2014, as Diretrizes Gerais de que trata este Capitulo, os princz‘pics estabelecidos na Canstituiys
Federal, na Constitui¢do Estadual no que couber, na Lei Federal n.2 4320 de 17 de marco de 1%64, na Lei o
Responsabilidade Fiscal e na Lei Orgdnica do Municipic de Saito.

Art. 2¢ - A estrutura orgamentéria gue servird de base para a elaboragdoc do orgamenio progras.
para o proximo exercicio, devera atender a estrutura orgament4ria e as determinagdes emanadas p:.(u setor
competentes da area, abrangendo ¢ seu diagnéstico basico, suas diretrizes gerais e prioridades, além da navessa:
compatibilidade com o Plano Plurianual e com esta Lel.

Art. 32 - A proposta orgamentdria do Municipio de Salto, relativo ac exercicio de 2014, dev
assegurar os principios de justiga, inciusive tributdria, de controle social e de transpziéncia na eiabeiagas
execugdo do orcamento:

1 ~ o principio de justiga social implica em assegurar, na elaboracds ¢ execugio do orgamen
projetos e atividades que venham a reduzir as desigualdades entre individucs e regides da cidade, hem coaw
combater a exclusdo social;

I - o principio de controle social implica em assegurar a todo Cidauic ¢ cidedd a participagdo
elaboragao e no acornpanhamento do orgamento;

Il ~ o principio de transparéncia impiica, aiém da observagdo do principio constizucionai i
publicidade, na utilizagdo dos meios disponiveis para garantir ¢ real acesso dos municipes s informagtes relativs.
ao orgamento.

=
Art. 4° - Serd assegurada aos cidaddos a participagdo wo processo de elaboragae, cxzecugas
fiscalizag3o do orgamento. ;

Art. 52 - A proposta crgame cntaria, Gue n3o conterd dispositivo estranho a previsie da receits o .
fixagdo da despesa, face & Constituigio Federal e 2 Lei de Responszbilidade Fiscal, atenderd a um proces
planejamento permanente, 2 descentralizagdo, a participagdo comunitdria, conterd “reserva de Lom.nguuciv
identificada pelo codigo 99.999.9999.9999, no mortante de até 3% (trés por cento} da receita corrente Houida par>
o exercicio de 2014, a fim de atender passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas, nc
termos do § 32, artigo 42, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico - Caso ndo hzja a incidéncia dos riscos indicados neste artigo, 3 reserva .
contingéncia podera ser utilizada para atender a abertura de créditos adicicnais.

Art. 62 - A proposta orgamentdria de Municipio para 2014, que abrangera ¢ orcamento fisci:
referente acs Poderes Executivo, Legislative, e o srgamento da autarquia SAAE Ambiental, serd composia de:

I - mensagem; e
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H - projeto de Lei do orgamento anual;

Il - demonstrativos e anexos da Lei Federal 4.320 de 17 de margo de 1964, Lei Complementar
101 de 04 de Maio de 2.000 e aiteragdes posteriores.

IV - relagdo dos projetos e atividades;

V - os programas da Administragio Municipal, inclusive os de duragdo continuada, constantes dx:
Planc Plurianual, ajustados de acordo com a receita orgada;

Vi - tabela da evolugao da receita e despesa relativa aos trés ultimos exercicios e ainda a receita «
despesa prevista para o exercicio de 2013 e 2014;

VII - sumario da receita e despesa por fungao segundo os or¢amentos, na forma do ANEXG {i}:

VHI - sumario geral da receita e despesa por categorias econémicas segundo os orgamentos, ri.
forma do ANEXO 1V;

IX - sumérioc geral do orgamento fiscal, evidenciando as receitas por fontes e as despesas po:
grupo, na forma do ANEXO V;

X - sumdrio geral do orgamento da seguridade social, evidenciando as receitas por fontes e a3

despesas por grupo, na forma do ANEXO VI;

XI - Demonstrativo da compatibilidade da programagdo dos crgamentos com 0s objetivos e metar

constantes das metas fiscais, na forma do ANEXO VIL

Art. 7% ~ A proposia orgamentdria da Autarquia Municipal-SAAE Ambiental de Salto, qu.
obedecerd ao mesmo padrio do orgamento Municipal, sera apreciado pelo Poder Legislativo e integraré o Projet:
de Lei do Orgamento do Municipio de Salto.

Art, 82 - A Lei Orgamentéria anual dispensara, na fixagdo da despesa e na estimativa da receits

atengao aos principios de:
1 - prioridade na 4rea de investimentos e na presta¢io de servicos essenciais;
11 - austeridade na gestdo dos recursos piblicos;
11 - modernizacdo na agio governamental e,

1V - principio do equilibrio orgamentario, tanto na previsao como na execu¢ao orgamentéria.

CAPITULO I

DAS METAS FISCAIS

Art. 09 - A proposta orgamentéria anual atendera as diretrizes gerais e aos principios da unidade,
universalidade e anualidade, ndo podendo o montante das despesas fixadas excederem a previsdc da receita para o

exercicio.

Art. 10 - As receitas serio estimadas tomando-se por base o indice de inflagao apurado nos ultimos

doze meses, a tendéncia e o comportamento da arrecadagdo municipal més a més, tendo em vista principalmente
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os reflexos de planos de estabilizagdo econdmica editados pele governo federal, atendendo-se os critéric.
estabelecidos no artigo 12 da L.R.F. (Lei de Responsabilidade Fiscal).

§ 12 - As diretrizes da receita para o ano de 2014 impdem o continuc aperfeicoamento ¢~
administra¢do dos tributos municipais, com vistas ao incremento real das receitas préprias possibilitando =
prestacao de servicos e execugdo de investimentos de qualidade no municipio, a fim de permitir e influenciar ¢

desenvolvimento econdmico local seguindo principios de justica tributaria.

§ 2%, - Nenhum compromisso serd assumido sem que exista dotagdo or¢amentaria e recurs:
suficientes para atender a despesa, e se esta extrapolar o exercicio financeiro, deverd haver previsdc ¢

continuidade no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 11 - O Poder Executivo é autorizado, nos termos da Constituigdo Federal e na L&
Complementar n®. 101 de 04 de maio de 2000, a: ’

1 - realizar operagoes de crédito por antecipagdo da receita orgamentaria, obedecida a legislaga.:

em vigor;

H - abrir créditos adicionais suplementares correspondentes a até 10% (dez por cento) do toti
do orgamento da despesa, nos termos da legislacio vigente;

111 - contingenciar parte das dotagGes orgamentdrias, quando a evolugdo da receita compromete:

os resultados previstos;

IV - conceder a Orgdos federais, estaduais e municipais, de acorde com as disponibilidade:
financeiras, recursos para despesas de seus custeios, inclusive cessao de servidores, nos termos do artigo 62 da L
Complementar n%. 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

V -~ Firmar parceria através de convénio ou contrato de gestdo, com entidades filantrépicas c.
pessoas juridicas de direito privado, visando fomentar atividades relacionadas as areas de ensino, pesquic.
cientifica, desenvolvimento tecnolégico, protecio e preservagdo do meio ambiente, cultura, esportes, satde «

assisténcia social (artigo 199, § 12, da C.F.).
§ 12 - Excluem-se do limite referide no inciso I1, deste artigo, os créditos adicionais suplementares:
a - destinados a suprir insuficiéncia nas dotagGes referentes a precatdrios judiciais;
b - destinados a suprir insuficiéncia nas dotagdes referentes ao servigo da divida;
¢ - destinados a suprir insuficiéncia nas dotagdes de pessoal e seus reflexos;
d - destinados a adaptagao dos cargos na reforma administrativa;

e - destinados ao remanejamento de um elemento de despesas para outro, obedecido ao mesmi

projeto, atividade, ou operagio especial, dentro da mesma unidade orgamentéria;

f - destinados 3 realizagio de transposigdo, remanejamento ou transferéncia de recursos, nc

ambito da mesma categoria de programacao e dos mesmos 0rgaos;
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g - destinados 3 realizacdo de abertura de créditos adicionais suplementares, com recursc:
provenientes do superavit financeiro apurado no balango patrimonial do exercicio anterior respeitando-se &:

respectivas fontes de recursos.

§ 22 - A abertura dos créditos adicionais suplementares de que trata este artigo fica condicionad=
a existéncia de recursos que atendam a suplementagao, nos termos do artigo 43 da Lei Federal n®. 4.320 de 17 de
margo de 1964.

Art. 12 - Para atender ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, compete ao Poder Executive
1 - estabelecer programacao financeira e o cronograma de execugao mensal de desembolsc;

Il - publicar até 30 dias apés o encerramento de cada bimestre, relatéric resumido da execugés:
orgamentaria.

§ 12 - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera nao comportar o
cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no demonstrativo I, serd providenciadz
a limitagdo de empenhos, e movimentagao financeira nos montantes necessarios ao restabelecimento do equilibric:
or¢amentario, segundo os seguintes critérios:

a) Limitagdo dos empenhos relativos aos investimentos, exceto os relacionados as obrigagoes
constitucionais legais;
b) Limitagdo dos empenhos relativos ao custeio, exceto os relacicnados aos servigos

essenciais e as obrigagoes constitucionais legais.

§ 22 - Ao final de cada quadrimestre, o Poder Executivo emitirad o Relatério de Gestao Fiscai,
avaliando o cumprimento das Metas Fiscais, em audiéncia ptblica, perante a CAmara de Vereadores.

§ 32 - Os Planos, Lei de Diretrizes Orcamentdrias, Orcamento Anuais, Prestacao de Contas e 03
Pareceres do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, serdao amplamente divulgados, inclusive pela rede mundiai
de computadores - internet e ficardo a disposigdo da comunidade.

§ 4¢ - O desembolso dos recursos financeiros consignados 3 Camara Municipal, sera feito sab a

forma de duodécimos, até o dia 20 de cada més, ou de comum acordo entre os Poderes.
CAPITULO I

DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 13 - O Orgamento Fiscal abrangerd o Poder Executivo, Legislativo e as Entidades das
Administrages Direta e Indireta, e serd elaborado obedecida a classificagdo integrante da Lei Federal n® 4.320 de
17 de margo de 1964, da Portaria 42 de 14 de abril de 1999, da Portaria Interministerial n®. 163 de 04 de maio dc

2001 do Ministério de Orgamento e Gestdo e alteracGes posteriores.

Art. 14 - As despesas com pessoal e encargos nao poderdc exceder o limite de 54% para o

Executivo e 6% para o Legislativo, da Receita Corrente Liquida, e os aumentos para o préximo exercicio ficardo.
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condicionados a esses limites, dependerdo da existéncia de recursos e das disposi¢bes expressas no artigo n¢, 165
da Constituicdo Federal, e ainda o cumprimento do estabelecido nos artigos 15, 16 e 17 da Lei de Responsabilidad:
Fiscal.

Art. 15 - A concessao de qualquer vantagem, a criagao de cargos e empregos publicos, a criagas
ou alteragdo da estrutura de carreira e na estrutura administrativa, bem como a admissdo ou contratagdo de pessoa!,
a qualquer titulo, podera ser efetuado, em ambos os Poderes, desde que:

I - haja prévia dotagd@o orgamentaria suficiente para atender as projegdes de despesas de pessoe:
e aos acréscimos dela decorrentes;

il - atendam o disposto nos artiges 14 e 15, desta lei.

Pardagrafo dnico - O Municipio, atendendo cs limires da Lei de Responsabitidade Fiscal, poder?
conceder aos servidores municipais da Administragdo Direta e Indireta, reajustes, aumentos da remuneragac ou

quaisquer outras vantagens de carater pecunidrio, em atendimento ao disposto neste artigo, bem como no disposte

no inciso X, artigo 37, da Constituigdo Federal.

Art. 16 - O Municipio aplicara no minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas resultantes
de impostos, compreendidas as transferéncias, na manutengio e desenvolvimento do ensino basico, fundamental ¢
infantil, de conformidade com o artigo 212 da Constituigdo Federal, em concordancia com ¢ disposto da Medids
proviséria 339/06.

Art. 17 - O Municipio aplicara no minime 15% (quinze por cento) das receitas relacionadas ne

Emenda Constitucional n2. 29/00, nas agdes que envoivem a Satide Piiblica do Municipio.

Art. 18 - Para cumprimento do disposto no § 3¢, artigo 16, da Lei Compiementar n%, 101, de 04 d=
maic de 2000, consideram-se irrelevantes as despesas decorrentes da criagdo, expansao, ou aperfeicoamento dz
acdo governamental, aquelas cuje valor ndo ultrapasse os limites dos incisos | e Il do artigo 24, da Lei n?. 8666/9%

e alteragoes posteriores.

CAPiTULO IV
. DAS PROPOSTAS DE ALTERACAO NA LEGISLAGAC TRIBUTARIA

Art. 19 - O Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo, projeto de lei dispondo sobr«

alteragdes no sistema tributdrio municipal, e em especial sobre:
1 - atualizag@o do mapa de valores do Municipio;
11 - atualizacdo dos padrdes de construgdo, criando inclusive novas classificacdes;

M1 - revisdo parcial ou total da legislagdo tributaria do Municipio.

IV - revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse piblico e a justiga fiscal;
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Paragrafo 1inico - As propostas de alteragio de que trata este artigo, deverao ser encaminhadas
ao Poder Legislativo até 01 {um) més antes do término do exercicio de 2013.

CAPiTULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 - A proposta orgamentaria do Poder Legislativo serd de até 6% (seis por cento), das
receitas correntes previstas na Emenda Constitucional n?, 25/2000, ou outra determinagio que seja estabelecida

em legislagdo posterior.

Art. 21 - Na lei orgamentdria anual as despesas de juros, amortizagoes e demais encargos da
divida, serdo fixadas com base nas operagGes contratadas ou pactuadas.

Art, 22 - A lei orcamentdria anual devera alocar prioritariamente recursos para o exercicio de

2014, em projetos em andamento ou iniciados em 2013,

Art. 23 - Para fins de apuragdo da disponibilidade de caixa em 31 de dezembro, para fazer frente
ao pagamento das despesas compraomissadas, decorrentes de obrigagGes contraidas no exercicio, considera-se:

I - a obrigagao contraida no momento da formalizagdo do contrato administrativo ou instrumento
. congénere;
iI - a despesa compromissada apenas o montante cujo pagamento deva se verificar no exercicic
financeiro, observado o cronograma de pagamento.
Paragrafo tnico. No caso de servigos continuos e necessarios 3 manutencdo da Administragao, a
obrigacdo considera-se contraida com a execugao da prestagdo correspondente, desde que o contrato permita a

dentincia unilateral pela Administragio, sem qualquer dnus, a ser manifestada até 4 {(quatro) meses apds o inicio do

exercicio financeiro subseqiiente a celebragdo.

Art. 24 - O Poder Executivo podera fazer constar no orgamento anual, dotagao orgamentdria para
concessao de auxilios e subvencdes, as Entidades sem fins lucrativos devidamente reconhecidos de utilidade
publica.

§ 1¢ - O rateia serd objeto de Projeto de Lei especifico, que identificara as Entidades beneficiadas

e os respectivos valores.

§ 2¢ - O prazo para prestagao de contas dos auxilios e subvencdes, sera de até 30 (trinta) dias apds

o encerramento do exercicio em que forem concedidos.

Art. 25 - O Poder Executivo enviard até o dia 14 de novembro de 2013, o projeto de lei do

or¢amento anual, ao Poder Legislativo, que o apreciara até o final da sess3o legislativa.

Art. 26 - Os programas, projetos, atividades e operagoes especiais, constantes dos anexos Il e li]

da Lei n? 2.333 de 21 de dezembro de 2009 e alteragdes posteriores, nos termos do artigo 4° da referida lei, sdo
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alterados nas unidades orgcamentdrias e executoras do anexo IV; nos programas, projetos, atividades e operacdes
especiais, conforme anexos V e VI desta lei.

§ 1% - As alteragoes de que trata o caput deste artigo, refere-se a valores, redag3o e codificacio:
a - alteragdo de programas;
b - inclusdo e alteragdo de projetos, atividades ou operagdes especiais;
- inclusdo e alteragdo de unidade executora;
d - alteragdo de valores previstos nas agdes.

§ 22 - As contribuigGes ao Pasep, aos Consorcios, as despesas de juros e amortizagdes, inativos ¢

. outras que ndo possam associar-se a um bem ou servigo, serdo vinculados a fungio “Encargos Especiais”.

§ 32 - Os programas contemplados no Plano Plurianual poderio ser classificados nas fungdes ou
subfungdes de que trata a Portaria n®. 42 de 14 de abril de 1999, de modo a melhor atender a orgamentacio e ao
planejamento.

Art, 27 - Nao sendo devolvido o autdgrafo da lei orgamentaria até o inicio do exercicio de 2014, o
Poder Executivo fica autorizado a realizar a proposta orgamentaria na proporgdo de 1/12 avos, até a sua aprovacac

e remessa pelo Poder Legislativo.

Art. 28 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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LDO - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO 2014

Ut g nd e TR

PROGRAMA: 0101 - GESTAQ PUBLICA CAMARA UNIDADE 01.01.01 - CAMARA MUNICIPAL
RESPONSAVEL:
OBJETIVO: REPRESENTAR OS INTERESSES DA SOCIEDADE, ELABORANDO PROJETOS DE LE], QUE ATENDAM SUAS DIVERSAS NECESSIDADES, DISCUTIR PROJETOS DE LEIS, BEM COMO, APROVA-LOS OU

NAQ, ATRAVES DE VOTAGAO EM PLENARIO, TRANSFORMANDO-OS EM LEIS MUNICIPAIS, EXERCER FISCALIZACAO, NO TOCANTE AS LEIS APROVADAS EM PLENARIO, SE ESTAS ESTAO SENDO
CUMPRIDAS E EXECUTADAS PELO PODER EXECUTIVO.

JUSTIFICATIVA:

GARANTIR O FUNCIONAMENTO DO LEGISLATIVO, AS ATIVIDADES E BUSCAR MELHOR EFICIENCIA DAS AGOES, ALEM DE TRANSPARENCIA E CONTROLE PUBLICO

v

01.01.01.01.031.0101.1001 UNIDADES REFORMADAS E AMPLIADAS UNIDADE 0 ) 1
01.01.01.04.031.0101.2001 SALARIOS E ENCARGOS PAGOS MESES 12 12

01.01.01,01.031.0101.2002 SALARIOS € ENCARGOS PAGOS MESES 12 - 12
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PROGRAMA: 0102 - GESTAQ PUBLICA MODERNA, EFICIENCIA E TRANSPARENTE UNIDADE 02.02.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA - GOVERNO
RESPONSAVEL:
OBJETIVO: MODERNIZAR OS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS, GERIR E PLANEJAR AS AGOES GOVERNAMENTALS, AMPLIAR A CAPACIDADE DE GERENCIAMENTO DA GESTAO PUBLICA A FIM DE
GARANTIR EFICIENCIA E EFETIVIDADE NA PRESTACAO DE SERVICOS E AINDA ESTIMULAR A TRANSPARENCIA E A GESTAO DEM TICA DAS INFORMACOES DA GESTAO PUBLICA.
JUSTIFICATIVA: PARA ALEM DE CUMPRIR A LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL E AS NORMATIVAS QUANTO A TRANSPARENCIA PUBLICA, O PROGRAMA CENTRA-SE NA AMPLIAGAO DA CAPACIDADE DE
GERENCIAMENTO ESTRATEGICO A FIM DE ARTICULAGAO DE MODO PERMANENTE DA RELAGCAO ENTRE GOVERNO E SOCIEDADE POSSIBILITANDO O ESTABELECIMENTO DE GESTAQ VOLTADA
PARA RESULTADOS QUE TENHA VISAO EMPREENDEDORA E HUMANIZADA.

02.02.01.28.845.0102.0060

CONTRIBUIQDES REALIZADAS B T MEses T 12
02.02.01.04.123.0102.1260 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.0201.04.122.0102.145 CONSTRUGAO DE TORRE T UNIDADE 0 1
02.02.01.04.122.0102.2010 SALARIOS E ENCARGOS PAGOS - MESES 2 2
02.02.01.04.122.0102.2010 SAUARIOS E ENCARGOS PAGOS MESES 2 12
02.02.01.04.122.0102.2010 SALARIOS E ENCARGOS PAGOS MESES 2 12
02.02.01.04,122.0102.2010 SALARIOS E ENCARGOS PAGOS MESES 2 12
02.02.01.04.122.0102.2010 SALARIOS E ENCARGOS PAGOS MESES 1 12
02.02.01,04.128.0102.2020 SERVIDORES CAPACITADOS UNIDADE 0 300
02.02.01.04.122.0102.2030 SERVIDORES ATENDIDOS : SERVIDORES 0 3640
02.02.01.04.123.0102.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
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02.02.01.04.131.0102.2050

UNIDADE MANTIDA

12
02.02.01.04.122.0102.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
* 02.02.01.16.482.0102.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
s 02.02.01.04.122,0102.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
'; 02.02.01.04.122.0102,2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.02.01.04.122.0102.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.02.01.04.131.0102.2061 DIVULGAGAO REALIZADA MESES 12 12
02.02.01.04.131.0102.2062 DIVULGAGAO REALIZADA MESES 12 12
02.02,01,04.122.0102.2070 CONSUMO REALIZADO MESES 12 12
02.02.01.04.122.0102.2080 CONSUMO REALIZADO MESES 12 12
02.02,01.04.122.0102.2090 LOCACOES REALIZADAS MESES 12 12
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LDO - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO 2014

PROGRAMA:

0203 - FORMAR E VALORIZAR AS PESSOAS-SALTO EDUCADORA UNIDADE

02.06.01 - GESTAQ ADMINISTRATIVA - EDUCAGCAO
RESPONSAVEL:

OBJETIVO:

FORMAR, EDUCAR E DESENVOLVER AS PESSOAS DA CRECHE A UNIVERSIDADE; AMPLIAR OS ESPACOS FORMATIVOS E EDUCATIVOS DO MUNICIPIO VOLTADOS A EDUCAGAQ FORMAL
{CRECHES, ESCOLAS DE ENSINO INFANTIL E ENSINO BASICO ), A CULTURA E AQ ESPORTE; FOMENTAR ATIVIDADES CULTURAIS E ESPORTIVAS DESCENTRALIZADAS EM PARCERIA COM AS
UN!%ADES EDUCACIONAIS VISANDO ESTIMULAR ATIVIDADES DE CONTRATURNO A FIM DE DESENVOLVER O POTENCIAL DOS JOVENS CIDADAOS; INVESTIR EM EDUCAGAO E FORMACAO
AR CA E ESPORTIVA DE QUALIDADE OFERTANDO ESPAQDS ADEQUADOS E EDUCADORES ESTIMULADOS E PROPULSORES DE NOVIOS TALENTOS,

JUSTIFICATIVA:

0 MUNICIPIO £ RESPONSAVEL POR CUIDAR DA EDUCAGAO DA CRECHE A EDUCAGAO BASICA I E A INTENCAO DESSE PROGRAMA MAIS QUE CRIAR VAGAS £ GARANTIR AS NECESSARIAS, £
-LAS E GARANTI-LAS COM QUA%ADE A FIM DE GARANTIR APRENDIZADO E AMBIENTE PROFISSIONAL ADEQUADO AOS EDUCADORES, PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO E EDUCANDOS.

FRENTE AQS DESAFIOS CONTEMPORANEOS, A EDUCACAO NAO PODE SER COMPREENDIDA SOMENTE NAS UNIDADES ESCOLARES, MAS CONCEBIDA COMO PROJETO INTEGRAL EM QUE AS

ARTES, A CULTURA E O ESPORTE SAO IMPRESCINDIVEILS. O PROGRAMA VISA ARTICULAR AS TRES AREAS (EDUCAGAQ, CULTURA E ESPORTE), UMA VEZ QUE PODEM JUNTAS INSTITUIR UM

g%gglf FORMATIVO HUMANIZADO E INCLUSIVO QUE POSSIBILITE A REDUGAO DAS DESIGUALDADES SOCIAIS E O DESENVOLVIMENTO HUMAND, FORTALECENDO MODELO DE FORMAGAO

02.06.01.12.122.0203.0030

CONTRIBUIGAO REALIZADA 12
02.06.01.12.365.0203.1060 UNIDADES CONSTRUIDAS UNIDADES 0 5
02.06.01,12.361.0203.1060 UNIDADES CONSTRU{DAS UNIDADE 0 2
02.06.01.12.365.0203.1060 UNIDADES CONSTRUIDAS UNIDADE 0 5
02.06.01.13.392,0203.1080 UNIDADES CONSTRUIDAS UNIDADE 0 1
02.06.01.13.392.0203.1080 UNIDADES CONSTRUIDAS UNIDADE 0 0
02.06.01.13.392.0203,1081 EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS MESES 0 12
02.06.01.27.812.0203.1280 UNIDADES CONSTRUIDAS UNIDADE 0 1
02.06.01.27.812.0203.1280 UNIDADES CONSTRUIDAS UNIDADE 0 2
02.06.01.27.122.0203.2010 SALARIOS E ENCARGOS PAGOS MESES 12 12
02.06.01.12.122.0203.2010 SALARIOS E ENCARGOS PAGOS MESES 12 12
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02.06.013.122.0203.2010

SALARIOS E ENCARGOS PAGOS

02.06.01.12.361.0203.2011 SALARIOS E ENCARGOS PAGOS MESES 12 12
02.06.01.12.361.0203.2012 SALARIOS € ENCARGOS PAGOS MESES 12 12
02.06.01.12.361.0203.2020 SERVIDORES CAPACITADOS SERVIDORES [ 1575
02.06.01,12.365.0203.2020 SERVIDORES CAPACITADOS SERVIDORES 0 75
02.06.01,12.122.0203.2030 SERVIDORES ATENDIDOS SERVIDORES 0 5800
02.06.01.12.365.0203.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.06.01.12.361.0203.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.06.01.12.366.0203.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.06.01.12.361.0203.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.06.01.13.122,0203.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.06.01.27.122.0203.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.06.01.12.122.0203.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.06.01.12.122.0203,2061 DIVULGAGAO REALIZADA MESES 12 12
02.06.01.12.122.0203.2070 CONSUMO REALIZADO MESES 12 12
02.06.01.12,122.0203,2080 CONSUMO REALIZADO MESES 12 12
02.06.01.12.122.0203.2090 LOCAGOES REALIZADAS MESES 12 12
02.06.01.12.122.0203.2110 MANUTENGAO CONVENIO MESES 0 12
02.06.01,12.122.0203.2220 REFEICOES FORNECIDAS REFEIQOES 0 3643
02.06.01.12.365.0203.2220 REFEIQDES FORNECIDAS REFEIGDES 0 80
02.06.01.12.361.0203.2220 REFEIQOES FORNECIDAS REFEICOES 0 13100
02.06.01.13.392.0203.2260 ATIVIDADES REALIZADAS ATIVIDADES 0 25
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02.06.01.13.392.0203.2260 ATIVIDADES REALIZADAS " ATIVIDADES 2
02.06.01.27.812.0203,2280 PROJETOS REALIZADOS MESES 0 m
02.06.01.27.812.0203.2280 PROJETOS REALIZADOS MESES 0 =
02.06.01.13.392.0203.2470 PREMIAGOES REALIZADAS UNIDADE 0 3

02.06.01.12.361.0203,2510 ALUNOS TRANSPORTADOS ALUNOS 0 3600
02.06.01.12.365.0203.2510 ALUNOS TRANSPORTADOS ALUNOS 0 9

02.06.01.12.361.0203.2510 ALUNOS TRANSPORTADOS ALUNOS 5 2600
02.06.01.12.122.0203.2510 ALUNOS TRANSPORTADOS ALUNOS 0 1800
02.06.01.12.361.0203,2550 ALUNOS ATENDIDOS ALUNOS 0 200
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PROGRAMA: 0204 - INCLUIR E DESENVOLVER AS PESSOAS-SALTO INCLUSIVA UNIDADE 02.11.01 - GESTAQ ADMINISTRATIVA - ACAO SOCIAL E CIDADANIA
RESPONSAVEL: ;
OBJETIVO: INCLUIR, DESENVOLVER, CUIDAR E GARANTIR UMA EXISTENCIA CIDADA AQS MUNICIPES DE SALTO E A INTENGAO DESSE PROGRAMA. POR MEIO DE AGOES DE GARANTIA
N PRODUTIVA, ACESSO'}G SERVIQOS ESSENCIAIS, OFERECTMENTO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL, FORTALECIMENTO DE REDES DE ECO??OCEIA SOLIDARIA SE 3:&%%2’
ERRADICAR SITUACOES DE EXTREMA POBREZA, GARANTIR REDUGAO DA DESIGUALDADE SOCIAL E GARANTIR INCLUSAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO E CIDADAOS DAS PESSOAS.
JUSTIFICATIVA: 0 MUNICIPIO DE SALTO POSSUI ESTIMATIVA DE CERCA DE 2400 FAMILIAS VIVENDO NA LINHA DA POBREZA (SEGUNDO DADOS DO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE

A FOME DE 2013). A ESTIMATIVA E QUE MAIS DE 60% DO TOTAL ESTEJA JA CADASTRADA E SEJA BENEFICIARIA DOS PROGRAMAS SOCIAIS EXISTENTES NO MUNICIPI
IMPRESCINDRIEL GARANTIR QUE TODAS ESSAS FAMILIAS (CADASTRADAS OU NAQ) QUE ESTEJAM SOB O CUIDADO DA POLITICA PUBLICA DE ACAO SOCIAL nasnmogk ﬁéﬂoﬁf’m
ESTIMULA-LAS A FIM DE QUE SUPEREM A SITUAGAO DE POBREZA QUE AS ACOMETEM. UM CIDADE PARA TORNAR-SE DESENVOLVIDA DEVE MAIS QUE POSSIBILITAR O CRESCIMENTO ‘

ECONOMICO, DEVE SE DESENVOLVER SOCIALMENTE, O QUE INICIA PELO CUIDADO APRIMORADO AOS QUE SE ENCONTRAM EM SITUAGAO MAIS PRECARIA,

2.11.01.08.244.0204.1370

UNIDADES CONSTRUIDAS

02.11.01.08.122.0204.2010 SALARIOS E ENCARGOS PAGOS MESES 12 12
02.11.01.08.122.0204.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.11.01.08.243.0204.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.11.01.08.241.0204.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.11.01,08.244.0204.2110 ATENDIMENTOS EFETUADOS ATENDIMENTOS 756 756
02.11.01.08.244.0204.2120 ATENDIMENTOS EFETUADOS FAMILIAS 20 20
02.11.01.08.244.0204.2130 FAMILIAS REFERENCIADAS FAMILIAS 20 20
02.11.01.08.244.0204.2140 PROMOCAG A CIDADANIA UNIDADES 0 8

02.11.01,08.244.0204.2160 ATENDIMENTOS EFETUADOS FAMILIAS 20 20
02.11.01.08.244.0204,2170 ATENDIMENTOS EFETUADOS ATENDIMENTOS 80 80
\'-.\‘
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02.11.01.08.243.0204.2190 ATENDIMENTOS EFETUADOS ‘ ATENDIMENTOS | 48 48
"02.11.01.08.244,0204.2520 ATENDIMENTOS EFETUADOS ATENDIMENTOS 10 )
02.11,01.08.244.0204.2525 PROJETOS EXECUTADOS PROJETOS 00 3
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PROGRAMA: 0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO SAUDAVEL UNIDADE 02,08.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA - SAUDE
RESPONSAVEL:
OBIETIVO: CUIDAR DE MANEIRA MAIS HUMANA DAS PESSOAS POR MEIO DE AQOES QUE VISEM INTEGRAR O SISTEMA DE SAUDE, QUALIFICAR E AMPLIAR OS SERVICOS OFERECIDOS, DIMINUIR AS

FILAS DE ESPERA, APERFEICOAR A QUALIDADE DO ATENDIMENTO, APRIMORAR E MODERNIZAR A GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE E ESTIMULAR
CUIDE DO SER HUMANO QOMO SER INTEGRAL. VERORCOUEORA DA Salir Que

JUSTIFICATIVA: GARANTIR A AMPLIAGAO DO ACESSO COM QUALIDADE AOS SERVIGOS DE SAUDE, AMPLIANDO SERVICOS, QUALIFICANDO SERVIDORES E ESPAGDS, MONITORANDO INDICADORE
APRIMORANDO A ADMINISTRACAD E HUMANIZANDO OS TRATAMENTOS E ESSENCIAL PARA QUE A SAUDE SE DESENVOLVA NO MUNICIPIO, UMA VEZ QUE em FOMENTO E mrsé
INTEGRANTE DO DESENVOLVIMENTO DA CIDADE, UMA VEZ QUE PODE PROPICIAR CRESCIMENTO, BEM-ESTAR E A MELHORIA DAS CONDIGOES DE VIDA DE TODA A POPULAGRO.

02.08,01.10.122.0205.0030 CONTRIBUIGAO REAUIZADA - Lo R

02.08.01.10.122.0205.2010 SALARIOS E ENCARGOS PAGOS MESES 12 12
02,08.01,10.301.0205.2010 SALARIOS E ENCARGOS PAGOS MESES 12 12
02.08.01.10.122.0205.2030 SERVIDORES ATENDIDOS SERVIDORES 0 2200
02.08.01.10.301,0205.2050 MANUTENGAO REALIZADA MESES 12 12
02.08.01.10.301.0205.2050 MANUTENGAO REALIZADA MESES 12 12
02.08.01.10.122.0205.2050 CONVENIOS REALIZADOS ) MESES 12 12
02.08.01.10.301.0205.2050 . UNIDADE MANTIDA . MESES 12 12
02.08.01.10.301,0205.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.08.01.10.302.0205.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02,08.01.10.302.0205.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
\"..‘
N
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- 2.08.01.10.304.0205.2050 UNIDADE MANTIDA

02.08.01.10.305.0205.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02,08.01.10.304.0205.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.08.01.10.305.0205.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.08.01.10.122.0205.2061 DIVULGAGAO REALIZADA MESES 12 12
02.08.01.10.122.0205.2070 CONSUMO REALIZADO MESES 12 12
02.08.01.10.122.0205.2080 CONSUMO REALIZADO MESES 12 12
02.08.01.10.122.0205.2090 LOCAGOES REALIZADAS MESES 12 12
|02.08.01.10.303.0205.2350 MEDICAMENTOS DISTRIBUfDOS MESES 12 12
02.08.01.10.303.0205.2350 MEDICAMENTOS DISTRIBUfDOS MESES 12 12
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PROGRAMA: 0306 - DESENVOLVER COM QUALIDADE DE VIDA-SALTO SUSTENTAVEL UNIDADE 02.09.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA - DESENV. URBANO
RESPONSAVEL:
OBJETIVO: PROMOVER O CRESCIMENTO DA CIDADE DE MANEIRA ORDENADA, PLANEJADA E SUSTENTAVEL A PARTIR DE AGOES QUE ESTIMULEM O PLANEJAMENTO URBANO DA CIDADE, CONSIDERANDC
SEU CRESCIMENTO ECONOMICO E SOCIAL E QUE AINDA POSSIBILITE A PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE. PLANEJAR O CRESCIMENTO VIARIO, HABITACIONAL E ECONOMICO, SEM DEIXAR
DE VISLUMBRAR A PRESERVAGAQ E AMPLIAGAQ DOS ESPAGOS VERDES E A PRESERVAGAO DO MEIO AMBIENTE PARA CONSOLIDAR MODELO DE CRESCIMENTO COM AMPLIACAO DA
QUALIDADE DE VIDA.
JUSTIFICATIVA: PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E GESTAQ SAO NECESSARIOS PARA EVITAR O CRESCIMENTO DESORDENADO DA CIDADE QUE NAG GARANTA VIVENCIA ADEQUADA ADS CIDADADS. A

CIDADE VEM AMPLIANDO, CRESCENDO NO SETOR INDUSTRIAL E SERVIQO, E £ PRECISO MONITORAR E PLANEJAR PARA QUE A CIDADE MANTENHA E AMPLIE SUA QUALIDADE DE VIDA.

02.09.01.17.512.0306.0030

CONTRIBUICAO REALIZADA

| M B 12
02.09.01.23.695.0306.1085 PROJETOS IMPLANTADOS UNIDADES 0 2
02.09.01.23.695.0306.1085 PROJETOS IMPLANTADOS UNIDADES 0 2
02.09.01.18.541.0306.1330 PROJETOS REALIZADOS MESES 0 12
02.09.01.18.541.0306.1330 PROJETOS REALIZADOS MESES 0 12
02.09.01.23.122.0306.2010 SALARIOS E ENCARGOS PAGOS MESES 12 12
02.09.01.22,122.0306.2010 SALARIOS € ENCARGOS PAGOS MESES 12 12
02.09.01.18.122.0306.2010 SALARIOS £ ENCARGOS PAGOS MESES 12 12
02.09.01.17.512.0306.2010 SALARIOS E ENCARGOS PAGOS MESES 12 12
02.09.01.15.122.0306.2010 SALARIOS E ENCARGOS PAGOS MESES 12 12
02.09.01.17.512.0306.2030 SERVIDORES ATENDIDOS MESES 0 12
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02,09.01.17.512.0306.2040 PROJETOS EXECUTADOS PROJETOS 0 4
02.09.01.17.512.0306.2040 PROJETOS EXECUTADOS PROJETOS 0 4
02.05.01,17.512.0306.2045 UNIDADES MANTIDAS E EMPLIADAS UNIDADES 0 41
02.09.01.17.512.0306.2045 UNIDADES MANTIDAS E EMPLIADAS UNIDADES 0 41
02.09.01.17.512.0306.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.09.01.18.122.0306.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.09.01.22.122.0306.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.09.01.23.122.0306.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.09.01.22.122,0306.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
02.09.01,15.122.0306.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 12
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PROGRAMA: 0307 - CRESCER E PLANEJAR UMA CIDADE MAIS LIMPA E SEGURA ~SALTO UNIDADE 02.10.01 - GESTA - J
0307 - CRESCER  PLANE! e S GESTAO ADMINISTRATIVA - OBRAS E SERV. PUBLICOS
OBJETIVO: GARANTIR OS SERVICOS DE MANUTENCAO DE VIAS NA CIDADE, APRIMOAR OS SERVICOS PRESTADOS, CUIDAS DAS VIAS PUBLICAS, PREDIOS PUBLICOS E JARDINS, PLANEJAR

APRIMORAMENTO DA MALHA VIARIA £ MANUTENGOES; AMPLIAR PATRULMAMENTO DA GUARDA MUNICIPAL DA CIDADE, REALIZAR ACOES DE SEGURANCA Ni y
EXPANDIR E MELHORAR A RELACAO DA GM COM A COMUNIDADE; PLANEJAR TRANSITO MAIS ORDENADO, REALIZAR misnveucbsscn?ecsssm muc\A so%gn?\laognwtémoqs»s'oe
TRAFEGO QUE SE ANUNCIAM, EXPANDIR AS INFORMACOES TURISTICAS E AS DESTINADAS AOS MOTORISTAS LOCAIS,

JUSTIFICATIVA: CIDADE BEM CUIDADA TAMBEM £ SINAL DE DESENVOLVIMENTO, BEM CUIDAR E TER INFRAESTRUTURA ADEQUADA NO VIARIO, CALCADAS ADEQUADAS, PARQUE EM ORDEM
PUBLICOS ORGANIZADOS, TRANSITO SEGURO E BEM INFORMADO E TRANQUILIDADE EM CAMINHAR NAS RUAS. POR MEIO DO PLANEJAMENTO ADEQUAbO, SERVIQOS PﬁBU&gg,é?{g\iSIT 0

E SEGURANGA CONSTITUEM IMPORTANTES ASPECTOS DO QUE SE PODE AVALIAR COMO DESENVOLVIMENTO DE UMA CIDADE, GARANTI
DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL. ADE, GA R CIDADE LIMPA E SEGURA € FOCO DO PROJETO DE

02.10.01.15.451.0307.1140 B et

0

02.10.01.15.451.0307.1140 OBRAS REALIZADAS UNIDADE [ 1
02.10.01.15.451.0307.1160 TLUMINAGAO PUBLICA ADEQUADA % o -
02.10.01.15.451.0307.1170 PROJETOS REALIZADOS UNIDADE o "
02.10.01.15.451.0307.1170 PROJETOS REALIZADOS UNIDADE 0 o
02.10.01.15.451.0307.1180 AREAS DE LAZER CONSTRUIDAS UNIDADE 0 0
02.10.01.15.451.0307.1180 - | AREAS DE LAZER CONSTRUIDAS . UNIDADE 0 1
02.10,01.15.451.0307.1190 PAVIMENTAGAO EXECUTADA M2 0 ores
02.10.01,15.451.0307.1190 PAVIMENTAGAO EXECUTADA M2 0 100,000
02.10.01.15.451.0307.1195 OBRAS REALIZADAS UNIOADE 0 2
02.10.01.15.451.0307.1195 OBRAS REALIZADAS UNIDADE o :
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02.10,01.15.122.0307.2010 SALARIOS E ENCARGOS o “MESES T |

02.10.01.06,122.0307.2010 SALARIOS E ENCARGOS PAGOS MESES 12 2
02.10.01,06.122.0307.2010 SALARIOS E ENCARGOS PAGOS MESES = =
02.10.01.06.122.0307.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 2
02.10.01.06.122.0307.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 5 =
02.10.01.06.122.0307.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 12 2
02.10.01.06.122.0307.2050 UNIDADE MANTIDA MESES = s
02.10.01.15.122.0307.2050 UNIDADE MANTIDA MESES 5 =
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PROGRAMA: 0408 - ENCARGOS ESPECIAIS UNIDADE 02.05.01 - GESTAQ ADMINISTRATIVA - FINANCAS
RESPONSAVEL:

OBJETIVO: GARANTIR RECURSOS NECESSARIOS PARA PAGAMENTO DE DIVIDA PUBLICA, REQUISITORIOS E CONTRIBUICAO AQ PASEP,

JUSTIFICATIVA: A ADMINISTRAGAO DEVERA HONRAR COM ESSES COMPROMISSOS, PARA QUE NAO LEVE A UMA SERIE DE SANCOES LEGAIS,

REQUISITORIOS PAGOS

MESES . 12

12

02.05.01.28.846.0408.0010

02.05.01,28.846.0408.0011 REQUISITORIOS PAGOS MESES = =
02.05.01.28.845.0408.0030 CONTRIBUICAO REALIZADA MESES Py TS
02.05.01.28.843.0408.0040 DIVIDA PAGA MESES - =
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PROGRAMA: 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA UNIDADE 02.05.02 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
RESPONSAVEL:
OBJETIVO: PARA ATENDER POSSIVEIS RISCOS E EVENTOS FISCAIS IMPREVISTOS. PODERA SER UTILIZADO NO DECORRER DOS EXERCICIOS COMO FONTE DE R
PR, ’ o . ECURSOS PARA ABERTURA DE CREDITOS
JUSTIFICATIVA: A RESERVA DE CONTIGENCIA £ UMA RESERVA LEGAL CONFORME ART.59, INCISO IIf DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL(LEI COMPLEMENTAR N° 101 DE 04/05/2000)
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01 - LEGISLATIVA 031 - AGAO LEGISLATIVA | 0101 - GESTRO PUBLICA CAMARA 1001 - AMPLIACAO E REFORMA DA UNIDADES REFORMADAS E | UNIDADE 1 1 110.000,00
SEDE DO LEGISLATIVO MUNICIPAL | AMPLIADAS

01 - LEGISLATIVA 031 - AGAO LEGISLATIVA | 0101 - GESTAO PUBLICA CAMARA 2001 - ATIVIDADES LEGISLATIVAS %‘;‘“ E ENCARGOS MESES 12 12 1.903.000,00

01 - LEGISLATIVA 031 - ACAO LEGISLATIVA | 0101 - GESTAO PUBLICA CAMARA 2002 - MANUTENGAD DOS SERVIQOS | SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 12 2.981.000,00
ADMINISTRATIVOS PAGOS
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1 0050 - CONTRIBUICAO A

28 - ENCARGOS 845 - TRANSFERENCIAS | 0102 - GESTAO PUBLICA MODERNA, _ CONTRIBUIGOES MESES 12 12 482.000,00

ESPECIAIS EFICIENCIA E TRANSPARENTE CONSORCIOS E FUNDOS REALIZADAS

04 - ADMINISTRAGAO | 122 - ADMINISTRAGAC | 0102 ~ GESTAO PUBLICA MODERNA, | 2010 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 12 836.000,00
GERAL EFICIENCIA E TRANSPARENTE PAGOS

04 - ADMINISTRACAO | 122 - ADMINISTRAGRQ | 0102 - GESTAO PUBLICA MODERNA, | 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 183,000,00
GERAL EFICIENCIA E TRANSPARENTE

o SR O
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04 - ADMINISTRAGAO | 131 - COMUNICACAO 0102 - GESTAO PUBLICA MODERNA, | 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 385.000,00
SOCIAL EFICIENCIA E TRANSPARENTE !

04 - ADMINISTRAGAO | 131 - COMUNICAGAO 0102 - GESTAO PUBLICA MODERNA, | 2062 - SERVICO DE PUBLICIDADE E | DIVULGACAO REALIZADA MESES 12 12 450.000,00
SOCIAL EFICIENCIA E TRANSPARENTE PROPAGANDA ‘
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LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS A0 DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

VL4

04 - ADMINISTRAGAO | 122 - ADMINISTRAGAO | 0102 - GESTAO PUBLICA MODERNA, | 2010 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS E ENCARGOS 12 12 1.104.000,00
GERAL EFICIENCIA E TRANSPARENTE PAGOS

04 - ADMINISTRACAO | 122 - ADMINISTRAGAO | 0102 - GESTAO PUBLICA MODERNA, | 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA 12 12 1.540.000,00
GERAL EFICIENCIA E TRANSPARENTE




Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

VL5

0102 - GESTAO PUBLICA MODERNA,

EFICIENCIA E TRANSPARENTE

12

110.000,00
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Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

04 - ADMINISTRACAQ | 122 - ADMINISTRACAO | 0102 - GESTAO PUBLICA MODERNA, | 2010 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 12 920.300,00
GERAL EFICIENCIA E TRANSPARENTE PAGOS

04 - ADMINISTRAGAO 122 - ADMINISTRAGAO | 0102 - GESTAO PUBLICA MODERNA, | 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 422.000,00
GERAL EFICIENCIA E TRANSPARENTE
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Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

VL7

04 - ADMINISTRAGAO | 122 - ADMINISTRACAO 10102 - GESTAO PUBLICA MODERNA, | 1425 - CONSTRUGAO DE TORRE CONSTRUGAO DE TORRE | UNIDADE 1 1 1,000.000,00
GERAL EFICIENCIA E TRANSPARENTE

04 - ADMINISTRAGAO | 122 - ADMINISTRAGAC | 0102 - GESTAO PUBLICA MODERNA, | 2010 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 bb] 3.005.000,00
GERAL EFICIENCIA E TRANSPARENTE PAGOS

04 - ADMINISTRAGRO | 128 - FORMAGAO DE 0102 - GESTAO PUBLICA MODERNA, | 2020 - CAPACITAGAD SERVIDORES UNIDADE 1200 300 200,000,00
RECURSOS HUMANOS | EFICIENCIA E TRANSPARENTE CAPACITADOS

04 - ADMINISTRACAO | 122 - ADMINISTRAGAO | 0102 - GESTAQ PUBLICA MODERNA, | 2050 - MANUTENCAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 3.614.000,00
GERAL EFICIENCIA E TRANSPARENTE

04 - ADMINISTRAGAO | 131 - COMUNICAGAD 0102 - GESTAO PUBLICA MODERNA, | 2061 - SERVICO DE PUBLICIDADE DIVULGACAO REALIZADA MESES 12 12 455.000,00
SOCIAL EFICIENCIA E TRANSPARENTE LEGAL




Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
1.DO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

vis

04 - ADMINISTRACAO | 122 - ADMINISTRAGAC | 0102 - GESTAO PUBLICA MODERNA, | 2030 - APOIO AQ SERVIDOR SERVIDORES ATENDIDOS | SERVIDORES 3660 3640 1.320.000,00
GERAL EFICIENCIA E TRANSPARENTE

04 - ADMINISTRACAO | 122 - ADMINISTRAGAO | 0102 - GESTAQ PUBLICA MODERNA, | 2070 - ENERGIA / AGUA / TELEFONE | CONSUMO REALIZADO MESES 12 12 2.500.000,00
GERAL EFICIENCIA E TRANSPARENTE

04 - ADMINISTRAGAO 122 - ADMINISTRAGAO | 0102 - GESTAO PUBLICA MODERNA, | 2080 - COMBUSTIVEIS E CONSUMO REALIZADO MESES 12 12 636.000,00
GERAL EFICIENCIA € TRANSPARENTE LUBRIFICANTES

04 - ADMINISTRACAO 122 - ADMINISTRAGAO | 0102 - GESTAO PUBLICA MODERNA, | 2090 - LOCAGAO DE IMOVEIS LOCACOES REALIZADAS MESES 12 12 260.000,00
GERAL EFICIENCIA E TRANSPARENTE
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Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017 _
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

-
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04 - ADMINISTRACAO 123 - ADMINISTRAGAO | 0102 - GESTAO PUBLICA MODERNA, | 1260 - PMAT UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 10.500.000,00
FINANCEIRA EFICIENCIA E TRANSPARENTE ‘

04 - ADMINISTRACAO 122 - ADMINISTRAGAO | 0102 - GESTAO PUBLICA MODERNA, | 2010 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 12 2.064.000,00
GERAL EFICIENCIA E TRANSPARENTE PAGOS ’

04 - ADMINISTRAGAO 123 - ADMINISTRACAO | 0102 - GESTAO PUBLICA MODERNA, | 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 4.436.000,00
FINANCEIRA EFICIENCIA E TRANSPARENTE

28 - ENCARGOS 846 - QUTROS 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA | 9999 - RESERVA DE CONTIGENCIA RESERVA MANTIDA MESES 12 12 6.649.751,00

ESPECIAIS ENCARGOS ESPECIAIS )

£
» .




Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017 _
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

VL.10

28 - ENCARGOS 846 - OUTROS 0408 - ENCARGOS ESPECIAIS 0010 - REQUISITORIOS REQUISITORIOS PAGOS MESES 12 12 1.100.000,00
ESPECIAIS ENCARGOS ESPECIAIS

28 - ENCARGOS 846 - OUTROS 0408 - ENCARGOS ESPECIAIS 0011 - REQUISITORIOS DE PEQUENO | REQUISITORIOS PAGOS MESES 12 12 50.000,00
ESPECIAIS ENCARGOS ESPECIAIS VALOR

28 - ENCARGOS 845 - TRANSFERENCIAS | 0408 - ENCARGOS ESPECIAIS 0030 - PASEP CONTRIBUICAO REALIZADA |  MESES 12 12 1.800.000,00
ESPECIAIS

28 - ENCARGOS 843 - SERVIQO DA 0408 - ENCARGOS ESPECIAIS 0040 - DIVIDA PUBLICA DIVIDA PAGA MESES 12 12 4.936.078,00

ESPECIAIS

DIVIDA INTERNA
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Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES

VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

VL11

12 - EDUCACAD 122 - ADMINISTRACAO | 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 0030 - PASEP CONTRIBUIGAO REALIZADA|  MESES 12 12 564.000,00
GERAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA

12 - EDUCACAD 122 - ADMINISTRAGAO | 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2010 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 12 2.950.000,00
GERAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA PAGOS

12 - EDUCAGAD 122 - ADMINISTRACAO | 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2030 - APOIO AO SERVIDOR SERVIDORES ATENDIDOS | SERVIDORES 5500 5800 2.680,000,00
GERAL PESSOAS-SALTO EDLICADORA

12 - EDUCAGCAD 122 - ADMINISTRAGAO | 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 500.000,00
GERAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA

12 - EDUCAGAO 122 - ADMINISTRAGAO | 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2061 - SERVIQO DE PUBLICIDADE DIVULGAGAO REALIZADA MESES 12 12 66.000,00
GERAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA LEGAL

12 - EDUCAGAO 122 - ADMINISTRAGAO | 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2070 - ENERGIA / AGUA / TELEFONE | CONSUMO REALIZADO MESES 12 12 282.000,00
GERAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA

12 - EDUCAGAD 122 - ADMINISTRACAO | 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2080 - COMBUSTIVEIS E CONSUMO REALIZADO MESES 12 12 165.000,00
GERAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA LUBRIFICANTES

12 - EDUCAGAO 122 - ADMINISTRACAO | 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2090 - LOCAGAO DE IMOVEIS LOCAQOES REALIZADAS MESES 12 12 120.030,00
GERAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA

12 - EDUCAGAO 122 - ADMINISTRAGAC | 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2110 - APOIO A INICIATIVA DA MANUTENCAO CONVENIO MESES 12 12 382.417,00
GERAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA COMUNIDADE

12 - EDUCACAD 122 - ADMINISTRACAO | 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2220 - ALIMENTAGAO ESCOLAR REFEICOES FORNECIDAS REFEICOES 3700 3643 3.706.000,00
GERAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA

12 ~EDUCAGAO 122 - ADMINISTRACAO | 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2510 - TRANSPORTE ESCOLAR ALUNOS TRANSPORTADOS |  ALUNOS 1900 1800 2.500.000,00
GERAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA
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Prefeitura Municipal de SALTO - -
ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017

LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENYAL PARA O EXERCICIO 2014

12 - EDUCAGAO 365 - EDUCAGAO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 1060 - CONSTRUGAQ E REFORMA DE | UNIDADES CONSTRUIDAS | UNIDADES 10 S 3.850.667,00
INFANTIL PESSOAS-SALTO EDUCADORA UNIDADES ESCOLARES

12 - EDUCAGAO 365 - EDUCAGAO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2020 - CAPACITAGAO SERVIDORES SERVIDORES 90 75 428.000,00
INFANTIL PESSOAS-SALTO £EDUCADORA CAPACITADOS

12 - EDUCAGAD 365 - EDUCACAO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 2.200.000,00
INFANTIL PESSOAS-SALTO EDUCADORA

12 - EDUCACAO 365 - EDUCAGAQ 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2510 - TRANSPORTE ESCOLAR ALUNOS TRANSPORTADOS ALUNOS 110 95 580.000,00
INFANTIL PESSOAS-SALTO EDUCADORA
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ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017 _ .
1.DO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014
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12 - EDUCAGAO 361 - ENSINO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 1060 ~ CONSTRUGAO E REFORMA DE | UNIDADES CONSTRUIDAS UNIDADE 5 2 1.252.000,00
FUNDAMENTAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA UNIDADES ESCOLARES

12 - EDUCAGAD 361 - ENSINO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2020 - CAPACITAGAO SERVIDORES SERVIDORES 2200 1575 794.000,00
FUNDAMENTAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA CAPACITADOS

12 - EDUCAGAD 361 ~ ENSINO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2050 - MANUTENGAC DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 4.102.000,00
FUNDAMENTAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA

12 - EDUCAGAO 361 - ENSINO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2510 - TRANSPORTE ESCOLAR ALUNOS TRANSPORTADOS ALUNOS 4650 4600 3.268.000,00
FUNDAMENTAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA
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LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AC DESENVOLVIMENT O DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

VL4

12 - EDUCACAO 361 ~ ENSINO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2011 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 12 15.000.000,00
FUNDAMENTAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA MAGISTERIO PAGOS

12 - EDUCAGAD 361 - ENSING 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2012 - PESSOAL € ENCARGOS APOIO | SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 12 9.053.500,00
FUNDAMENTAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA PAGOS




Prefeitura Municipal de SALTO
ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017

('

LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

Vi.15
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12 - EDUCAGAD 361 - ENSINO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2050 - MANUTENGAQ DA LINIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 2,212.000,00
FUNDAMENTAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA :

12 - EDUCAGAOC 361 - ENSINO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2220 - AUMENTACAO ESCOLAR REFEIQOES FORNECIDAS REFEIGOES 13200 13100 2.850.000,00
FUNDAMENTAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA :

12 - EDUCAGAQ 361 - ENSINO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2510 - TRANSPORTE ESCOLAR ALUNOS TRANSPORTADOS ALUNOS 3650 3600 3.206,500,00
FUNDAMENTAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA

12 - EDUCACAD 361 - ENSINO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2550 - PROJOVEM URBANO ALUNOS ATENDIDOS ALUNOS 200 200 400.000,00
FUNDAMENTAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA
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Prefeitura Municipal de SALTO i ’
ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

Vi.16

12 - EDUCAGAD 365 - EDUCAGAO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 1060 - CONSTRUGAO E REFORMA DE | UNIDADES CONSTRUIDAS | UNIDADE 10 S 7.344.403,00
INFANTIL PESSOAS-SALTO EDUCADORA UNIDADES ESCOLARES

12 - EDUCACAO 365 - EDUCAGAO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2220 - AUMENTACAO ESCOLAR REFEIQOES FORNECIDAS | REFEIQOES 100 80 444.,000,00
INFANTIL PESSOAS-SALTO EDUCADORA




Prefeitura Municipai de SALTO
ANEXO VI DO PPA PPA 20614 - 2017

LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

via7

12 - EDUCAGAO 366 - EDUCAGAO DE
JOVENS E ADULTOS

0203 - FORMAR € VALORIZAR AS
PESSOAS-SALTO EDUCADORA




Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

Vi.ig

13 - CULTURA 122 - ADMINISTRAGAO | 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2010 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 1R 2.704.000,00
GERAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA PAGOS

13 - CULTURA 122 - ADMINISTRAGAD | 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2050 - MANUTENCAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 1.686.000,00
GERAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA
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ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCtCIO 2014
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13 - CULTURA 392 - DIFUSAO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 1080 - (DNSI‘RUC&O E REFORMAS DA | UNIDADES CONSTRUIDAS UNIDADE 2 1 150.000,00
CULTURAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA CULTURA
13 - CULTURA 392 - DIFUSAQ 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2260 - CULTURA VIVA LOCAL ATIVIDADES REALIZADAS | ATIVIDADES 40 25 30.000,00
CULTURAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA
13 - CULTURA 392 - DIFUSAD 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2470 - PREMIACGES CULTURAIS PREMIACGES REALIZADAS UNIDADE 3 3 10.000,00
CULTURAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA




Prefeitura Municipal de SALTO
ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017 '

LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AC DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCECIO 2014

V1.20

13 - CULTURA 392 - DIFUSAQ 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 1080 - CONSTRUGAO E REFORMAS DA | UNIDADES CONSTRUIDAS UNIDADE 1 0 2.100.000,00
CULTURAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA CULTURA

13 - CULTURA 392 - DIFUSAO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 1081 - EQUIPAMENTOS DA CULTURA | EQUIPAMENTOS MESES 12 12 200.000,00
CULTURAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA ADQUIRIDOS

13 - QULTURA 392 - DIFUSAO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2260 - CULTURA VIVA LOCAL ATIVIDADES REALIZADAS | ATIVIDADES 40 25 530.000,00
CULTURAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA
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Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017

LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

ViL21

10 - SAUDE 122 - ADMINISTRAGAO | 0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO | 6030 - PASEP CONTRIBUIGAO REALIZADA |  MESES 12 12 450.000,00
GERAL SAUDAVEL

10 - SAUDE 122 - ADMINISTRAGAO | 0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO | 2010 - PESSOAL £ ENCARGOS SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 12 26.054.000,00
GERAL SAUDAVEL PAGOS

10 - SAUDE 122 - ADMINISTRACAC | 0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO {2030 - APOIO AO SERVIDOR SERVIDORES ATENDIDOS | SERVIDORES 2260 2200 1.131.000,00
GERAL SAUDAVEL

10 - SAUDE 122 - ADMINISTRACAO | 0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO | 2061 - SERVICO DE PUBLICIDADE DIVULGACAO REALIZADA MESES 12 12 134.000,00
GERAL SAUDAVEL LEGAL

10 - SAUDE 122 - ADMINISTRAGAC | 0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO | 2070 - ENERGIA / AGUA / TELEFONE | CONSUMO REALIZADO MESES 12 12 113.000,00
GERAL SAUDAVEL

10 - SAUDE 122 - ADMINISTRACAO | 0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO | 2080 - COMBUSTIVEIS E CONSUMO REALIZADO MESES 12 12 414,000,00
GERAL SAUDAVEL LUBRIFICANTES .

10 - SAUDE 122 - ADMINISTRAGAG ozos:)k CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO | 2090 ~ LOCACAO DE IMOVEIS LOCACOES REALIZADAS MESES 12 12 230.000,00
GERAL SAUDAVEL
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ANEXO VI DO PPA PPA 2014 -~ 2017 .
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AC DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA OVEXERCfCIO 2014

Vi.22

10 - SAUDE 301 - ATENCAO BASICA | 0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO
SAUDAVEL

12

12
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ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017 _
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014
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10 - SAUDE 302 - ASSISTENCIA
HOSPITALAR £
AMBULATORIAL

0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO
SAUDAVEL

UNIDADE MANTIDA

12

13,020.000,00




Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTAI

DAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

vi.24

10 - SAUDE 303 - SUPORTE
PROFILATICO E
TERAPEUTICO

0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO
SAUDAVEL

2350 - MEDICAMENTOS

MEDICAMENTOS
DISTRIBUIDOS

12




Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

vi.2S

EPIDEMIOLOGICA

SAUDAVEL

10 - SAUDE 304 - VIGILANCIA 0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO | 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 120.000,00
SANITARIA SAUDAVEL
10 - SAUDE 305 - VIGILANCIA 0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO | 2050 - MANUTENCAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 135.000,00
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ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017 i
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

R
10 - SAUDE 301 - ATENCAO BASICA | 0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO | 2010 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 12 79.000,00
SAUDAVEL PAGOS
10 - SAUDE 301 - ATENGAO BASICA | 0205 kcumm DAS PESSOAS - SALTO | 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 3.085.000,00
SAUDAVEL
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ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERC

fC10 2014

10 - SAUDE 302 - ASSISTENCIA 0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO | 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIOADE MANTIDA MESES
HOSPITALAR E SAUDAVEL s ? - " h 80800000
AMBULATORIAL
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Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017 .
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO Do PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

V1.28

303 - SUPORTE
PROFILATICO E
TERAPEUTICO

0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO
SAUDAVEL

2350 - MEDICAMENTOS

MEDICAMENTOS
DISTRIBUIDOS

12

377.000,00
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ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

10 - SAUDE 304 - VIGILANCIA 0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO | 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 90.000,00
SANITARIA SAUDAVEL

10 - SAUDE 305 - VIGILANCIA 0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO | 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 140.000,00
EPIDEMIOLOGICA SAUDAVEL
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Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017 )
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO | 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE CONVENIOS REALIZADOS MESES 12 12 610.000,00
GERAL SAUDAVEL
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ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

0205 - CUIDAR DAS PESSOAS - SALTO
SAUDAVEL
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Prefeitura Municipal de SALTO . ;

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 -~ 2017 .,
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AQOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

-
B
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10 - SAUDE 301 - ATENGAO BASICA gi(l)js XCUIDAR DAS PESSOAS - SALTO | 2050 - MANUTENGAQ DA UNIDADE MANUTENGAO REALIZADA MESES 12 12 200.000,00
DAVEL
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ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACO

ES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

VL33

SUSTENTAVEL

15 - URBANISMO 122 - ADMINISTRAGAO | 0306 - DESENVOLVER COM 2010 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 12 897.000,00
GERAL QUALIDADE DE VIDA-SALTO PAGOS
SUSTENTAVEL
15 - URBANISMO 122 - ADMINISTRACAC | 0306 - DESENVOLVER COM 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 1.252.000,00
GERAL QUALIDADE DE VIDA-SALTO
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ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCtCIO 2014

VL34

15 - URBANISMO 122 - ADMINISTRAGAO | 0307 - CRESCER E PLANEJAR UMA 2010 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 12 3.413,000,0C
GERAL CIDADE MAIS LIMPA E SEGURA PAGOS
-SALTO SEMPRE LIMPA E SEGURA
15 - URBANISMO 122 - ADMINISTRAGAO | 0307 - CRESCER E PLANEJAR UMA 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 20.950.000,00
GERAL CIDADE MAIS LIMPA E SEGURA
-SALTO SEMPRE LIMPA E SEGURA




. Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017 R
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

V1,38

1S - URBAKISIO 451 - INFRA-ESTRUTURA | 0307 - CRESCER E PLANEJAR UMA 1140 - OBRAS DE INFRA ESTRUTURA | OBRAS REALIZADAS UNIDADE 4 1 500.000,00
URBANA CIDADE MAIS LIMPA E SEGURA URBANA
-SALTO SEMPRE LIMPA E SEGURA
15 - URBANISMO 451 - INFRA-ESTRUTURA | 0307 - CRESCER E PLANEJAR UMA 1160 - AMPUAGAO E REFORMA DA JLUMINAGAO PUBLICA % 100 25 800.000,00
URBANA CIDADE MAIS LIMPA E SEGURA ILUMINACAO PUBLICA ADEQUADA
-SALTO SEMPRE LIMPA E SEGURA
15 - URBANISMO 451 - INFRA-ESTRUTURA | 0307 - CRESCER £ PLANEJAR UMA 1170 - PARQUE LINEAR PROJETOS REALIZADOS UNIDADE 1 0 0.00
URBANA CIDADE MAIS LIMPA £ SEGURA
-SALTO SEMPRE LIMPA € SEGURA
15~ URBARISMO 451 - INFRA-ESTRUTURA | 0307 - CRESCER E PLANEJAR UMA 1180 - AREAS DE LAZER, PRAGAS, AREAS DE LAZER UNIDADE 1 1 10.000,00
URBANA CIDADE MAIS LIMPA E SEGURA JARDINS E PARQUES CONSTRUIDAS
-SALTC SEMPRE LIMPA E SEGURA
15 - URBANISMO 451 - INFRA-ESTRUTURA | 0307 - CRESCER E PLANEIAR UMA 1190 - PAVIMENT, ACAG PAVIMENTAGAO M2 700 100 436.242,00
URBANA CIDADE MAIS LIMPA E SEGURA EXECUTADA
-SALTO SEMPRE LIMPA E SEGURA
15 - URBANISMO 451 - INFRA-ESTRUTURA | 0307 - CRESCER E PLANEJAR UMA 1195 - SANEAMENTO PARA TODOS OBRAS REALIZADAS UNIDADE 1 1 370.000,00
URBANA CIDADE MAIS LIMPA £ SEGURA
~SALTO SEMPRE 1LIMPA E SEGURA
- DEPARTAMENTODE OBRAS . - : | 2316.242,00




Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACO

-

OES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

VL3¢

-SALTO SEMPRE LIMPA E SEGURA

15 - URBANISMO 451 - INFRA-ESTRUTURA | 0307 - CRESCER E PLANEJAR UMA 1140 - OBRAS DE INFRA ESTRUTURA | OBRAS REALIZADAS UNIDADE 4 1 100.000,00
URBANA CIDADE MAIS LIMPA E SEGURA URBANA
-SALTO SEMPRE LIMPA £ SEGURA
15 - URBANISMO 451 - INFRA-ESTRUTURA | 0307 - CRESCER E PLANEJAR UMA 1170 - PARQUE LINEAR PROJETOS REALIZADOS UNIDADE 1 1 1.500.000,00
URBANA CIDADE MAIS LIMPA E SEGURA
-5ALTO SEMPRE LIMPA E SEGURA
15 - URBANISMO 451 - INFRA-ESTRUTURA | 0307 - CRESCER E PLANEJAR UMA 1180 - AREAS DE LAZER, PRACAS, AREAS DE LAZER UNIDADE 1 0 250.000,00 .
URBANA CIDADE MAIS LIMPA E SEGURA JARDINS E PARQUES CONSTRUIDAS
-SALTQ SEMPRE LIMPA E SEGURA
15 - URBANISMO 451 - INFRA-ESTRUTURA | 0307 - CRESCER E PLANEJAR UMA 1190 - PAVIMENTAGAO PAVIMENTACAO M2 100.000 100.000 2.198.426,00
URBANA CIDADE MALS LIMPA E SEGURA EXECUTADA
~SALTO SEMPRE LIMPA E SEGURA
15 - URBANISMO 451 - INFRA-ESTRUTURA | 0307 - CRESCER E PLAREJAR UMA 1195 - SANEAMENTO PARA TODOS OBRAS REALIZADAS UNIDADE 1 1 3.500.000,00
URBARA CIDADE MAIS LIMPA E SEGURA
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ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

 EXECUTORNI 07 11,01 GEFTAC ABMINISTRATIVA - AGRD SOCTAL E CIGROANE
08 - ASSISTENCIA 122 - ADM!N[STRAG&O 0204 - INCLUIR E DESENVOLVER AS 2010 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 12 1.948.300,00
SOCIAL GERAL PESSQAS-SALTO INCLUSIVA PAGOS
08 - ASSISTENCIA 122 - ADMINISTRACAD 0204 - INCLUIR E DESENVOLVER AS 2050 - MANUTENGAG DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 521.407,00
SOCIAL GERAL PESSOAS-SALTO INCLUSIVA
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Prefeitura Municipal de SALTO-

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

08 - ASSISTENCIA 244 - ASSISTENCIA 0204 - INCLUIR E DESENVOLVER AS 2110 - PACI ATENDIMENTGS ATENDIMENTOS 756 756 627.000,00
SOCIAL COMUNITARIA PESSOAS-SALTO INCLUSIVA EFETUADOS

08 - ASSISTENCIA 244 - ASSISTENCIA 0204 - INCLUIR E DESENVOLVER AS 2120 - PTMC ATENDIMENTOS FAMILIAS 20 20 184.675,20
SOCIAL COMUNITARIA PESSOAS-SALTO INCLUSIVA EFETUADOS

08 - ASSISTENCIA 244 - ASS[STENCIA 0204 - INCLUIR E DESENVOLVER AS 2130 - ATENGAO A FAMILIAS FAMILIAS REFERENCIADAS FAMILIAS 20 20} 1.063.100,00
SOCIAL COMUNITARIA PESSOAS-SALTO INCLUSIVA

08 - ASSISTENCIA 244 - ASSISTENCIA 0204 - INCLUIR E DESENVOLVER AS 2140 - COORDENADORIAS PROMOGAO A CIDADANIA UNIDADES 8 8 64.000,00
SOCIAL COMUNITARIA PESSOAS-SALTO INCLUSIVA

08 - ASSISTENCIA 244 - ASSISTENCIA 0204 - INCLUIR E DESENVOLVER AS 2160 - ATENGAO A MULHERES ATENDIMENTOS FAMILIAS 20 20 14.400,00
SOCIAL COMUNITARIA PESSOAS-SALTO INCLUSIVA EFETUADOS

08 - ASSISTENCIA 244 - ASSISTENCIA 0204 - INCLUIR E DESENVOLVER AS 2170 - CREAS ATENDIMENTOS ATENDIMENTOS 80 80 226.400,00
SOCIAL COMUNITARIA PESSOAS-SALTO INCLUSIVA EFETUADOS

08 - ASSISTENCIA 243 - ASSISTENCIA A 0204 - INCLUIR E DESENVOLVER AS 2190 - ATENDIMENTO A ATENDIMENTGS ATENDIMENTOS 48 48 95.800,00
SOCIAL CRIANCAE AO PESSOAS-SALTO INCLUSIVA ADOLESCENTE EFETUADOS

ADOSLESCENTE

08 - ASSISTENCIA 244 - ASSISTENCIA 0204 - INCLUIR E DESENVOLVER AS 2520 - BENEFICIO EVENTUAL ATENDIMENTOS ATENDIMENTOS 10 10 40.000,00
SOCIAL COMUNITARIA PESSOAS-SALTO INCLUSIVA EFETUADOS

08 - ASSISTENCIA 244 - ASSISTENCIA 0204 - INCLUIR E DESENVOLVER AS 2525 - CONVENIOS ASSISTENCIA PROJETOS EXECUTADOS PROJETOS 02 pi 387.914,95

AL COMUNITARIA PESSOAS-SALTO INCLUSIVA SOCIAL




v1.33

Prefeitura Municipal de SALTO . :
ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

08 - ASSISTENCIA 244 - ASSISTENCIA 0204 - INCLUIR E DESENVOLVER AS 1370 - CONSTRUGAO DE UNIDADES UNIDADES CONSTRUIDAS | UNIDADES 02 01 800.000,00
SOCIAL COMUNITARIA PESSOAS-SALTO INCLUSIVA
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ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AC DESENVOLVIMENTC DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

V1.40

SOCIAL

243 - ASSISTENCIA A
CRIANCA E AO
ADOSLESCENTE

0204 - INCLUIR € DESENVOLVER AS
PESSOAS-SALTO INCLUSIVA

2050 - MANUTENCAO DA UNIDADE

MESES

12

12

550.000,00
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ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017

LDO ~ UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCfCIO 2014

0204 - INCLUIR E DESENVOLVER AS 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 60.000,00
SOCIAL 10050 PESSOAS-SALTO INCLUSIVA
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Prefeitura Municipal de SALTO # . _ .

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017 ,
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS A0 DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

22 - INDUSTRIA 122 - ADMINISTRACAO | 0306 - DESENVOLVER COM 2010 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 12 §84.000,00
GERAL QUALIDADE DE VIDA-SALTO PAGOS
SUSTENTAVEL
22 - INDUSTRIA 122 - ADMINISTRAGAO | 0306 - DESENVOLVER COM 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 965.500,00
GERAL QUALIDADE DE VIDA-SALTO
SUSTENTAVEL :
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ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017 -
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

QORELT

23 - COMERCIO E 695 - TURISMO 0306 - DESENVOLVER COM 1085 - OBRAS E MELHORIAS DO PROJETOS IMPLANTADOS | UNIDADES 6 2 69.000,00
SERVICOS QUALIDADE DE VIDA-SALTO TURISMO

SUSTENTAVEL
23 - COMERCIO E 122 - ADMINISTRAGAO | 0306 - DESENVOLVER COM 2010 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS £ ENCARGOS MESES 12 12 555.000,00
SERVICOS GERAL QUALIDADE DE VIDA-SALTO PAGOS

SUSTENTAVEL
23 - COMERCIO E 122 - ADMINISTRACAO | 0306 - DESENVOLVER COM 2050 - MANUTENCAO DA UNIDADE UNIDADE MANTICA MESES 12 12 225.000,00
SERVICOS GERAL QUALI%\%S é:se VIDA-SALTO

SUSTE L

849.000,00.
FNaltay 1\‘u'wjﬂ
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Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

V.44

23 - COMERCIO E
SERVIGOS

695 - TURISMO

0306 - DESENVOLVER COM
QUALIDADE DE VIDA-SALTO
SUSTENTAVEL

1085

S. OBRAS E MELHORIAS DO

TURISMO

PROJETOS IMPLANTADOS

UNIDADES

~N

13.984.219,00
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ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO ~ UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

22 - INDUSTRIA 122 - ADMINISTRACAD | 0306 - DESENVOLVER COM 2050 - MANUTENCAO DA UNIDADE | UNIDADE MANTIDA MESES 12
GERAL guugumgs DE VIDA-SALTO = SRTONGN0
ENTAVEL
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Prefeitura Municipal de SALTO .
ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCEICIO 2014

‘%‘A Ci
I A

27 - DESPORTO E LAZER | 122 - ADMINISTRAGAC | 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2010 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 12 1.415.000,00
GERAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA PAGOS

27 - DESPORTO E LAZER | 122 - ADMINISTRAGAO | 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 1.440.000,00
GERAL PESSOAS-SALTO EDUCADORA
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- Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

iy or
Iy
i

vi.a7

27 - DESPORTO E LAZER | 812 - DESPORTO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 1280 - CONSTRUGAO E REFORMAS DO | UNIDADES CONSTRUIDAS UNIDADE 1 1 308.000,00
COMUNITARIO PESSOAS-SALTO EDUCADORA ESPORTE

27 - DESPORTO E LAZER {812 - DESPORTO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 2280 - ESPORTE PARA TODOS PROJETOS REALIZADOS MESES 12 12 10.000,00
COMUNITARIO PESSOAS-SALTO EDUCADORA

o
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Prefeitura Municipal de SALTO
ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

ViAR

27 - DESPORTO E LAZER | 812 - DESPORTO 0203 - FORMAR E VALORIZAR AS 1280 - CONSTRUGAO £ REFORMAS DO | UNIDADES CONSTRUIDAS | UNIDADE 4 2 2.900.000,00
COMUNITARIO PESSOAS-SALTO EDUCADORA ESPORTE

E; - DESPORTO E LAZER | 812 - DESPORTO 0203 - FORMAR £ VALORIZAR AS 2280 - ESPORTE PARA TODOS PROJETOS REALIZADOS MESES 12 12 30.000,00
COMUNITARIO PESSOAS-SALTO EDUCADORA
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Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

’

!

Vi.ge

06 - SEGURANGA 122 - ADMINISTRAGAC | 0307 - CRESCER E PLANEJAR UMA 2010 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 12 7.636.000,00
PUBLICA GERAL CIDADE MAIS LIMPA E SEGURA PAGOS

~SALTO SEMPRE LIMPA E SEGURA
06 ~ SEGURANCA 122 - ADMINISTRAGAO | 0307 - CRESCER E PLANEJAR UMA 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 1.332.800,00
PUBLICA GERAL CIDADE MAIS LIMPA £ SEGURA

-SALTO SEMPRE LIMPA E SEGURA

D
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Prefeitura Municipal de SALTO-
ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017

LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

VI.SC

-SALTO SEMPRE LIMPA E SEGURA

06 - SEGURANCA 122 - ADMINISTRAGAO | 0307 - CRESCER E PLANEJAR UMA 2010 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 12 1.063.000,00
PUBLICA GERAL CIDADE MAIS LIMPA E SEGURA PAGOS

-SALTO SEMPRE LIMPA E SEGURA
06 - SEGURANGA 122 - ADMINISTRAGAO | 0307 - CRESCER E PLANEJAR UMA 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 1,555.000,00
PUBLICA GERAL CIDADE MAIS LIMPA E SEGURA




Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017

LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA 0 EXERCICIO 2014

B et tu‘

B Al

06 - SEGURANCA
PUBLICA

0307 - CRESCER E PLANEJAR UMA
CIDADE MAIS LIMPA £ SEGURA
-SALTO SEMPRE LIMPA E SEGURA

UNIDADE MANTIDA

12

147.200,00




Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017

>

LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

GERAL

QUALIDADE DE VIDA-SALTO
SUSTENTAVEL

18 - GESTAQ AMBIENTAL | 122 - ADMINISTRAGRO | 0306 - DESENVOLVER COM 2010 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS E ENCARGOS MESES 12 12 405.645,00
GERAL QUALIDADE DE VIDA-SALTO PAGOS
SUSTENTAVEL
18 - GESTAO AMBIENTAL | 122 - ADMINISTRACAQ | 0306 - DESENVOLVER COM 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 140.000,00




Prefeitura Municipal de SALTO

ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA 0 EXERCICIO 2014

18 - GESTAO AMBIENTAL | 541 - PRESERVACAQ E 0306 - DESENVOLVER COM 1330 - PRESERVACAO E PROJETOS REALIZADOS MESES 12 12 230.000,00
CONSERVAGAO QUALIDADE DE VIDA-SALTO RECUPERACAO AMBIENTAL
AMBIENTAL SUSTENTAVEL
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ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017 _ ]
LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014
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V154

541 - PRESERVACAO E
CONSERVAGAQ
AMBIENTAL

0306 - DESENVOLVER COM
QUALIDADE DE VIDA-SALTO
SUSTENTAVEL

1330 - PRESERVACAO E
RECUPERACAO AMBIENTAL

PROJETOS REALIZADOS

12

i
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ANEXO VI DO PPA PPA 2014 - 2017

LDO - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERC

fCIO 2014

VLSS

17 - SANEAMENTO 512 - SANEAMENTO 0306 - DESENVOLVER COM 0030 - PASEP CONTRIBUICAO REALIZADA |  MESES 12 12 229,200,00
BASICO URBANO QUALIDADE DE VIDA-SALTO
SUSTENTAVEL
17 - SANEAMENTO 512 - SANEAMENTO 0306 - DESENVOLVER COM 2010 - PESSOAL E ENCARGOS SALARIOS € ENCARGOS MESES 12 12 4.450,500,00
BASIOO URBANG QUALIDADE DE VIDA-SALTO PAGOS
SUSTENTAVEL
17 - SANEAMENTO 512 - SANEAMENTO 0306 - DESENVOLVER COM 2030 - APOIO AO SERVIDOR SERVIDORES ATENDIDOS MESES 12 12 228.000,00
1CO URBANO QUALIDADE DE VIDA-SALTO
SUSTENTAVEL
17 - SANEAMENTO 512 - SANEAMENTO 0306 - DESENVOLVER COM 2040 - AMPLIAGCAC E MODERNIZAGAC | PROJETOS EXECUTADOS | PROJETOS 7 4 3.180.000,00
BASICO URBANO QUALIDADE DE VIDA-SALTO DA REDE RESERVACAO E
SUSTENTAVEL DISTRIBUICAO
17 - SANEAMENTO 512 - SANFAMENTO 0306 - DESENVOLVER COM 2045 - MANUTENGAO DA REDE DE UNIDADES MANTIDAS E UNIDADES 143 41 2.312.700,00
BASICO URBANO QUALIDADE DE VIDA-SALTO CAPTAGAO E DISTRIBUICAQ EMPLIADAS
SUSTENTAVEL
17 - SANEAMENTO 512 - SANEAMENTO 0306 - DESENVOLVER COM 2050 - MANUTENGAO DA UNIDADE UNIDADE MANTIDA MESES 12 12 9.593,252,00
BASICO URBANO QUALIDADE DE VIDA-SALTO

SUSTENTAVEL
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LDO - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL PARA O EXERCICIO 2014

17 - SANEAMENTO 512 - SANEAMENTO 0306 - DESENVOLVER COM 2040 - AMPLIAGAO E MODERNIZAGAO | PROJETOS EXECUTADOS | PROJETOS 7 4 4,230.000,00
BASICO URBANO QUALIDADE DE VIDA-SALTO DA REDE RESERVAGAO E
SUSTENTAVEL DISTRIBUICAO
17 - SANEAMENTO 512 - SANEAMENTO 0306 - DESENVOLVER COM 2045 - MANUTENCAO DA REDE DE UNIDADES MANTIDAS E UNIDADES 143 a1 12.884.000,00
1CO URBANO gu;\}.l%zﬁ E{E VIDA-SALTO CAPTAGAQ E DISTRIBUICAO EMPLIADAS
USTENTAVI






