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LEI N 23731, DE 10 DE MAIO DE 2018.

“Dispée sobre progresséo salarial dos:
Servidores Municipais, e dd outras:
providéncias”.
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JOSE GERALDO GARCIA, Prefeito da Estancia Turistica de Salto, Estado de Sdo Paulo
usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a segumte

.,.;

lei: )

l'-.

Art. 19. A progressdo salarial consiste no acréscimo, ao vencimento do serwdo,r
exercente de cargo efetivo, de 3% (trés por cento) sobre a referéncia basica do cargo, a cadg
periodo de 3 (trés) anos (triénio), até o limite de 10 progressdes.
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§ 12. A progressdo salarial serd realizada anualmente, observado o mterstlcn
minimo de 3 (trés) anos de efetivo exercicio do servidor, continuos ou ndo, afastada a hipdtese

de pagamento proporcional.
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§ 22, Uma vez atingido o percentual maximo de 30% (trinta por cento) nas 7 LG
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progressdes concedidas, o servidor ndo tera mais direito a progressao. e
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§ 32. O servidor fard jus ao adicional, a partir do més seguinte em que completar o ) % 3
triénio. f g 5
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Art. 22. O termo inicial da progressdo salarial de que trata o art. 12, serd o % &

correspondente ao més do ultimo quinquénio recebido pelo servidor.

Art. 32. Na apuragdo de triénio (s) ja completado (s) pelo servidor, considerando a
previsao do artigo 29, este terd aplicado a sua remuneragdo entdo vigente, o (s) percentual (ais)
correspondente (s) ao (s) intersticio (s) minimos fixados no artigo 1°.

Art. 42, Ao servidor que ja contar com 30 (trinta) anos de efetivo exercicio na
Administragdo Publica Municipal, ou que venha a completar referido periodo, sera concedido,
de uma Unica vez, o percentual necessario para completar o limite maximo de progressao
indicado no § 29 do artigo 1°.

Art. 52. As disposi¢Oes constantes das Leis Municipais n2s 2.810/2007, 2.814/2007,
3.024/2010, 3.025/2010 e 3.573/2016, que tratam da progressdo salarial e ndo conflitem com
a presente lei, permanecem vigentes.
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Art. 62. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes proprias
do orgamento vigente.
Art. 72. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes
em contrario.
ESTANCIA TURISTICA DE SALTO, ESTADO DE SAO PAULO
Aos, 10 de majode 2018 — 3192 da Fundacao

JOSE GERALDO GARCIA

Registrada no Gabinete do Prefeito, publicada a Imprensa local e no Quadro Atos
Oficiais do Municipio
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