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LEI N- 1.41Q/90

A* EUGENIO COLTRO, Prefeito Municipal de Salto,
Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas
por lei,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e 
ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Artigo l9 - Ficam majorados os vencimentos 
dos empregos e funções constantes dos quadros anexos e que fazem ’ 
parte integrante da presente Lei, enquadrados pelas Leis n9s  
1.327/89 e 1.329/89.

Artigo 29 - Os inativos e pensionistas serão 
enquadrados por Decreto, conforme preceitua o Artigo 16, da Lei n9 
1.329-A/89, excetuando os pensionistas que recebem complementaçao 
salarial atualizadas mensalmente por força da Lei, sendo os primei 
ros enquadrados em igual função aos servidores da ativa, mais as 
vantagens decorrentes da Lei.

Artigo 39 - Os conveniados de que trata a 
Lei n9 1.308/89 e que exercem as funções dispostas no Artigo 29 da 
quele Estatuto, passam a receber os seguintes venpimentos: (Lei - 
1389/90)-

a) MONITOR . / •......... .Cr$ 6.350,00
o ’ b) SlTDERVÍSOR ,Zcr$ 9.600,00

c) f hiVENTE ..............Cr$' 3.150,00

Ari go 4- - Com exceção dos conveniados de 
que trata a Lei n9 1.308/89 c/c a Lei n9 1.389/90, os servidores '• 
municipais nao'perceberão salario inferior ao salario minimo, equi 
parando-se automaticamente, quando qualquer majoração do mesmo ' 

, 1 „/ 
vier a ocorrer, estando o Poder Executivo expressamente autorizado 
para tanto.

Artigo 59 - 0 emprego de ‘Secretária Executi­
va I, Padrão 12 M, .tratado na Lei n9 ,1.387/90, continuará a perce­
ber os seus vencimentos por esse padrão, retraagindo seus efeitos 
a data da pvLIicação da referida Lei. 

Parágrafo Único - Fica revogado automatica -
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mente o-item da tabela da Lei n2 1.408/90, que reduziu os vencimen 
tos do emprego de Secretária Executiva I, de 12 M para 10 M.

Artigo 62 - Os recursos para atender os en - 
~ , y

cargos da presente Lei, correrão por conta de verbas próprias do 
orçamento vigente.

Artigo 72 - Esta Lei entrará em vigor na da­
ta de sua publicação, retroagindo seus efeitos ao primeiro dia do

v mês de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Prefeitura Municipal de Salto

Prefeito Municipal

b

CONTI
de Governo

Registrada na Secretaria de Governo, publica 
da na Imprensa local, e afixaaa
Sal to.

na sede da Prefeitura MunicipaJ de
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CLASSE DE EMPREGO DE PROVIMENTO POR CONCURSO, ORDENADOS POR NÍVEIS 
DE VENCIMENTOS

HORISTAS

EMPREGO

r

NÍVEL

Ajudante Gera], Vigilante, Servente, Contínuo, Jardineiro,
Mar tè linho, Foice iro, Faxineira, Ajudante de Entrega, Aju­
dante de Draga, Zelador, Margarida, Auxiliar de Lavanderia,
Auxiliar de Cozinha, Copeira, Auxiliar de Merendeira...........  1 H

Ajudante de Encanador, Ajudante Mecânico e Bomba, Draguis-
ta, Borracheiro, Lavador, Auxiliar de Padeiro, Auxiliar de
Vaca Mecânica, Frentista...................................................................... 2 H

Pedreiro II, Carpinteiro II, Ajudante de Motorista, Eletri­
cista II, Padeiro, Guarda 3- Classe, Ajudante de Mecânico,
Coveiro.......................... ................................................................................ 3 H

Guarda 2- Classe, Ajudante Operador SAE....................................... 4 H

(gerador Moto-Serra, Canteiro, Funileiro, Ferreiro................. 5H

Calceteiro.................................................................................................... 6 H

Operador SAE, Operador de Maquinas, Operador de Draga, Tra 
torista SAE, Pedreiro I, Carpinteiro I, Pintor, Motorista, 
Soldador, Guarda 1- Classe, Mecânico de Manutenção, Mecâni 
co, Encanador, Eletricista I, Mecânico de Borribas, Mecânico 
I, Eletricista de Maquinas e Veículos, Guarda Classe Espe­
cial, Armador...............................................................„......................... 7 H

Professor I, Estagiário Nivel Superior IncompDeto................. 8 H

Professor III, 'Professor Conservatório, Professor I com 
licenciatura plena..................................................... . ............................ 9 h
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CLASSE DE EMPREGO DE PROVIMENTO POR CONCURSO, ORDENADOS POR NÍVEIS 
DE VENCIMENTOS

HORISTAS r

NÍVELEMPREGO
/

10 H

11 H

Psicólogo, Nutricionista, Enfermeira, Bioquímico, Fisio 
" terapeuta, Biólogo, Farmacêutico, Fonoaudióloga, Visita 

dor Sanitário, Biomédico, Terapeuta Ocupacional

Medico, Cirurgião Dentista ...........................................



EMPREGO NÍVEL

Auxiliar de Cozinha, Viveirista......................................................... 1 M

Inspetor de Aluno, Auxiliar de Abastecimento, Auxiliar de 
Almoxarife, Leiturista, Auxiliar de Escritório, Auxiliar de 
Protocolo, Lactarista, Pajem, Costureira, Merendeira, Esta­
giário, Monitor, Auxiliar Administrativo II................................ 2 M

Auxiliar de Laboratório, Supervisor Fundação Educar, Auxi - 
liar de Topógrafo, Cozinheira, Auxiliar Bibliotecária........... 3 M

Agente Administrativo I, Eletricista Maquina e Veículos , 
Regente, Auxiliar de Saúde, Atendente............................................. 4 M

Auxiliar Administrativo I, Fiscal, Lançador................................ 5 M

Escriturário.................................................................................................. 6 M

Contabilista, Secretário de Escola, Auxiliar Orçamentista , 
Agente Administrativo II, Arquivista, Recreacionista, Técni­
co R X, Arquivista Geral, Higienista, Encarregado, Aponta - 
dor de Cartão Ponto, Técnico de Enfermagem, Agente de Sanea 
mento, Técnico de Laboratorio, Telefonista, Recepcionista.. 7 M

Desenhista, Técnico de Som & Luz, Quimico Analista, Topogra 
fo..................................................................................................................... . 8 M

Chefe de Seçao II,‘Programador, Digitador, Mestre de Obras,
Secretária Executiva II, Operador de Computação, Calculista
de Pagamento, Orçamentista.................................................................... 9 M

Al moxarife...................................................................................................... 10 M

Chefe de Seção- I, Chefe de Saude........................................................ 11 M

Analista de Salário, Coordenador, Agrimensor e Secretária
Executiva 1.................................................................................................... 12 M

Chefe de Setor............................................  13 M

Sociologo......................................................................................................... 14 M

Agente administrativo Nivel Superior, Bibliotecária, Procu­
rador, Engenheiro, Arquiteto, Assistente Social........................ 15 M
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EMPREGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO CLASSIFICADOS EM SÍMBOLOS

EMPREGO NÍVEL

Secretários Municipais..............................................................................EC-S
Assessor Especial, Assessor de Imprensa, Diretor Geral de
Compras, Diretor de Departamento......................................................EC-A

s Sociologo, Assistente Social, Chefe de Guarda Municipal ,
Diretor de Escola e Conservatório (jornada integral)...........EC-B

Diretor de Divisão.................................................................................... EC

Chefe de Departamento, Coordenador Pedagógico, Orientador
Educacional., Assistente de Diretor (jornada integral).........EC 1

Tesoureiro, Secretária Executiva......................................................EC 2

Assistente de Divisão............................................................................. EC 3

EC 4

Secretario da Junta Militar EC 5

Escriturário EC 6

Técnico Esportivo EC 7

Diretor de Escola (jornada parcial), Técnico Administrati­
vo, Motorista..............................................................................................
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CLASSES DE EMPREGO POR CONCURSO, ORDENADOS POR NÍVEIS DE 
VENCIMENTOS

HORISTAS

v.'
EMPREGO NÍVEL

1 H 
s 2 H 

3 H 
4 H 
5 H 
6 H 
7 H 

38.50
41.50
42.50
46,00
52,00
66,00
81.50

8 H •..................................................................................... 120,00
9 H 170,00

10 H 260,00
11 H 393,00

MENSALISTAS

EMPREGO NÍVEL

1 M  9.250,00
2 M  9.800,00
3 M ;.........;............................10.250,00
4 M 11.150,00
5 M     .12.100,00
6 M ............................................................ 12.750,00
7 M 15.100,00
8 M ;.....................................................................................16.500,00
9 M ..................................................................18.100,00

10 M 19.550,00
11 M .....................................................20.450,00
12 M 26.100,00
13 M 31.100,00
14 M 37.050,00
15 M ... 44.500,00
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EMPREGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO CLASSIFICADOS POR NÍVEIS DE 
VENCIMENTOS

EMPREGIS

EC-S
x EC-A 

EC-B
EC
EC 1 
EC 2
EC 3
EC 4
EC 5
EC 6
EC 7

NÍVEL

88.000,00
66.000,00
53.000,00 
50.000,00 
39.000,00 
33.000,00 
24.500,00
22.000,00 
19.000,00
15.500,00. 
170,00 p/h




